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4. Dyriidsreguleringen.
De nugeldende bestemmelser i meoglings-
forslaget af 28. marts 1973 er salydende:

»@ Dyrtidsrequlering.

Medmindre andet matte veere affalt mel-
lem parterne i et overenskomstforhold, geel-
der folgende bestemmelser om regulering af
lenningerne efter det af Danmarks Statistik
i henhold til lov nr. 83 af 16. marts 1963
med senere sndringer til enhver tid bereg-
nede og offentliggjorte reguleringspristal
med januar 1971 == 100,0.

1. De pr. marts 1973 gwldende dyrtids-
tilleg svarer til et reguleringspristal pa
112,0. Ved wudsving i reguleringspristallet
over udgangspunktet 112,0 reguleres dyr-
tidstilleggene i sivel opad- som nedad-
gdende retning for hver fulde 3 points, det
for januar og juli offentliggjorte regulerings-
pristal stiger eller falder. Reguleringen fin-
der sted fra begyndelsen af den lonningsuge,
i hvilken 1. marts og 1. september falder.
Overskydende points overgdr til neste regu-
lering. Regulering sker med 40 ore pr. time
for voksne arbejdere og med 20 ore pr. time
for arbejdere under 18 &r.

2. I overenskomster, hvor dyrtidstilleg-
get for voksne arbejdere er indregnet i ak-
korderne eller omregnet til procenttilleg,
indregnes eller omregnes de 23 ere af dyr-
tidsportionen pé den i de respektive over-
enskomster anforte made. De 17 ore af dyr-
tidsportionen indregnes i akkorderne eller
omregnes til et procentvis tilleg, siledes at
veerdien af denne indregning eller omregning
gvarer til 17 gre pr. time.

Hvor de 30 gre allerede er indregnet i
alkorderne eller omregnet til et procentvis
tilleeg, skal veerdien af forhejelsen ved even-
tuel ny ind- eller omregning svare til 10 ore.

3. Ved wudsving i reguleringspristallet
mellem 100,0 og 112,0 reguleres dyrtidstil-
lesggene i sdvel opad- som nedadgdende ret-
ning med 30 ore pr. time for voksne arhej-
dere og med 15 gre pr. time for arbejdere
under 18 ar for hver fulde 3 points, det for
januar og juli offentliggjorte regulerings-
pristal stiger eller falder. Reguleringstids-
punktet er det samme som neevnt under
punkt 1.“

Skitsen indeholder felgende sndringer i
denne ordning:
a) Reguleringspristallet for januar 1975

== 147,0 (januar 1971 = 100,0) sendres til
januaar 1975 == 100,0.

b) Ved udsving i reguleringspristallet over
dette udgangspunkt reguleres fortsat i sivel
opad- som nedadgiende retning for hver
fulde 3 points.

c) Dyrtidsportionens storrelse sondres fra
40 ore pr. time til 60 ere pr. time for voksne
arbejdere og fra 20 sre til 30 ere pr. time
for arbejdere under 18 &r.

d) I overenskomster, hvor dyrtidstilleog-
get er indregnet eller omregnet til procent-
tilleg, sendres de 23 ore til 35 erve og de
17 ore til 25 ore.

e) Ved udsving i reguleringspristallet
under 100,0 reguleres i sdvel opad- som
nedadgdende retning for hver 2 points ud-
sving med 40 ere pr. time for voksne arbej-
dere og 20 gre pr. time for arbejdere under
18 4r.

f) De nugwmldende dyrtidstilleg svarer til
et reguleringspristal pd 145,0 (januar 1971
= 100,0). Reguleringspristallet for januar
1975 var 147,0. Bom kompensation for de
overskydende 2 points ydes fra den len-
ningsuge, i hvilken. 1. september 1975 falder,
et tillseg til samtlige timer pa 30 ore pr. time
for voksne og 15 gre pr. time for arbejdere
under 18 &r.

b. Lensndringer.

a. Lonendringer geldende fra begyndelsen af
den lennengsuge, ¢ hwilken 1. marts
1976 falder.

1) Normallonsomrddet.

De overenskomstmaeessige normallonssat-
ser for voksne arbejdere forhajes med 40 ore
pr. time,

For arbejdere under 18 &r forhgjes de
overenskomstmessige normallenssatser med
20 gre pr. time.

Dag-, uge- og manedslonninger reguleres
med tilsvarende belab. :

Der er adgang til modregning i ikke-over-
enskomstmessige tilleg, personlige tilleeg
o. lign,

2) Minimollonsomrddet.

De overenskomstmassige minimallenssat-
ser (mindstebetalingssatser) for voksne ar-
bejdere forhojes med 40 ore pr. time.

For arbejdere under 18 &r forhojes de
overenskomstmeessige minimallonssatser



