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uger før fødslen, sidestilles med perioder 
med dagpengegivende lønindtægt, jfr. stk. 
1, nr. 2."" 

Af mindretallet under nr. 3: 

11) Nr. 14 udgår. 

12) I den under nr. 15 som. § 37, 1. pkt., 
foreslåede bestemmelse udgår ordene 홢eller 
adoption" og ordene 홢eller modtagelsen af 
barnet". 

Ti l  lovforslagets titel. 
13) I titlen udgår ordene ,홢 dagpenge ved 

adoption". 

Af mindretallet under m'. 2: 

Ti l  lovforslagets titel. 
14) I titlen udgår ordene 홢Ændret klage- 

adgang" og erstattes af: 홢Udvidelse af dag- 
pengeretten ved fødsel". 

Bemærkninger .  
Til nr. l. 

Tilføjelsen sigter på at bringe bestem- 
melsen i overensstemmelse med opsigelses- 
regler i f.eks. funktionærloven, medhjælper- 
loven, lærlingeloven og kollektive overens- 
komster. En opsigelse fra arbejdsgiveren, 
der finder sted efter sygdommens indtræden, 
fritager ham ikke for dagpengeforpligtelsen, 
medmindre der direkte er hjemlet en opsi- 
gelsesadgang i sygdomstilfælde som f.eks. i 
funktionærlovens §§ 2, stk. 5 (prøvetid), 
eller 5, stk. 2 (opsigelse på grund af længere 
tids sygdom). Hvor der således i henhold 
til lovgivning eller overenskomst, der ikke 
bygger på en normal kortvarig tilknytning 
mellem arbejdsgiveren og lønmodtageren, 
finder opsigelse sted med hjemmel i prøve- 
tidsbestemmelser, skal dagpengeudvalget ud 
fra den foreslåede ordlyd være berettiget til 
på grundlag af sagens konkrete omstændig- 
heder at statuere, at arbejdsgiveren ikke er 
dagpengeforpligtet. 

Til nr. 2. 
Ved ændringsforslaget opretholdes be- 

stemmelsen i sin nuværende form, da der 
ikke efter forslagsstillernes opfattelse er be- 
hov for den foreslåede udvidelse af dag- 

pengeudvalget, ligesom den hidtidige anke- 
adgang til den sociale ankestyrelse bør op- 
retholdes. 

Til nr. 3, 5, 11, 12 og 13. 
Ændringsforslagene er en følge af den 

under nr. 8 foreslåede ændring. 

Til nr. 4. 
Efter bestemmelsen i dagpengelovens § 26, 

stk. 1, kan pensionister m.fl. ikke oppebære 
dagpenge under sygdom, såfremt der i de 
forudgående 12 kalendermåneder er udbe- 
talt dagpenge for mere end 13 uger. Ved 
beregningen af dagpengeperioder efter denne 
bestemmelse bortses efter § 26, stk. 2, nr. 3, 
fra perioder, hvori der er udbetalt dag- 
penge i anledning af fødsel, 

Da der er stillet forslag om adgang til at 
modtage dagpenge i anledning af adoption, 
findes det rigtigt også her at sidestille dag- 
penge ved adoption med dagpenge i forbin- 
delse med fødsel. 

Til nr. 6. 
Den hidtidige barselhvile, som omfatter 

dagpenge for 14 uger, findes utilstrækkelig 
og bør forlænges til 20 uger. 

Til nr. 7. 
Ændringsforslaget er en følge af den un- 

der nr. 6 foreslåede ændring. 

Til nr. 8. 
Der stilles ændringsforslag om, at der 

ikke 홢 som foreslået i lovforslaget 홢 til- 
lægges adoptionssøgende dagpenge, idet for- 
slagsstillerne finder det rimeligt, at menne- 
sker, der adopterer et barn, også er både 
villige og i stand til at tage sig af dette. 

Til nr. 9. 
Ved ændringsforslaget, der forudsætter 

vedtagelse af ændringsforslag nr. 6, fastsæt- 
tes en hensigtsmæssig fordeling af dagpenge- 
retten. 

Til nr. 10. 
Efter lærlingelovens § 10 kan såvel lære- 

mesteren som lærlingen forlange læreforhol- 
det afbrudt i indtil 3 måneder før og 1 må- 
ned efter fødslen. 

Også i andre tilfælde kan arbejdsforhol- 
dets særlige udadvendte karakter, f.eks. for 


