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ARBEJDSMILJYGRUPPEN AF 1972
Den 2. juni 1975

Arbejdsmiljogruppens forelebige synspunkier pd etableringen af en
bedrifissundhedstjeneste.

1. Indledning.

I skrivelse af 3. december 1974 bad ar-
bejdsministeriet arbejdsmiljegruppen om
en redegorelse 1 lobet af et halvt &rs tid
om arbejdsmedicinske og arbejdshygiejniske
problemer, jfr. gruppens kommissorium.
Gruppen burde i sine overvejelser inddrage
beteenkningen fra arbejdsmarkedets hoved-
organisationers og Den almindelige danske
Leegeforening m. fl. organisationers udvalg
om en bedriftssundhedstjeneste, 1 det fol-
gende kaldt organisationsudvalget.

Seerligt bad man gruppen vurdere, om
organisationsudvalgets forslag deckkede hele
arbejdsmarkedet; hvordan ordningen skulle
finansieres; hvor greensen mellem det offent-
lige og overenskomstmeessige initiativ burde
ligge; om hvilke fag- og personaleressourcer
der var til radighed for ordningen; samt en
vurdering af forholdet mellem en sidan be-
driftssundhedstjeneste og de evrige foran-
staltninger pa arbejdsmiljoomridet.

Arbejdsministeriet forudsé i sin skrivelse,
at der ikke kunne ske en udtemmende be-
handling i gruppen, og forestillede sig der-
for, at der for nogle hovedproblemers ved-
kommende kunne blive tale om en yderli-
gere kommissionsbehandling.

2. Orgamisationsudvalgets beteenkning.
Udvalgets beteenkning forventedes den-
gang offentliggjort i lobet af kort tid. Ar-
bejdsmiljegruppens sekretariat har imidler-

tid forst faet betenkningen den 1. april
1975. Gruppen har derfor ikke kunnet be-
handle alle sider af sagen fuldsteendigt, men
har méttet nojes med en forelgbig stillingta-
gen med dels nogle kommentarer til organi-
sationsudvalgets beteenkning, dels en alter-
nativ skitse til en bedriftssundhedsordning.

Gruppen har navnlig overvejet sammen-
hzngen mellem en egentlig bedriftssund-
hedstjeneste og de evrige foranstaltninger,
der er behov for pa arbejdsmiljsomréidet.
Gruppen har hermed nesermet sig behandlin-
gen af de administrative og organisatoriske
problemer, der vil udgere en veesentlig del af
4. rapport, som antagelig foreligger i manu-
skript den 1. december 1975. Helt afgerende
for gruppens overvejelser har det herved
veeret, at der er en snmver sammenhseng
mellem miljgarbejdet pd virksomhederne,
en kommende bedriftssundhedstjeneste og
den ydre stette til virksomhederne. Med
dette sidste teenkes navnlig pa arbejdstilsy-
net, arbejdsformidlingen og andre arbejds-
markedsforanstaltninger, der bl. a. har til
formal at fremme og bistd arbejdet pa virk-
somhederne for et bedre arbejdsmiljse.
Denne snmvre sammenheng betyder, at
gruppen ikke har kunnet tage isoleret stil-
ling til en bedriftssundhedstjeneste.

3. Forslag til arbejdsmiljolov § 13.
Forslag til lov om arbejdsmilje indeholder
i§ 13 en rammebestemmelse om bedrifts-



