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at det kan vere rimeligt at give mindre
bern lejlighed til at udfere arbejde ved
baerplukning, lugning og fresamling i gart-
nerier, planteskoler og skovbrug samt ved
lugning af roer o. 1. i landbrug.

Sikring af de unge vil kunne ske derved,
at det efter forslaget kun er lettere erhvervs-
meessigt arbejde, som kan tillades,
at der kan fastseettes regler om, fra hvilket
alderstrin — dvs. en undergrense —
bornene mi udfere de enkelte arter af
arbejde,
at der efter § 59, stk. 5, ved udformningen
af reglerne om berns og unges deltagelse i
lettere erhvervsarbejde skal tages hensyn
til de unges alder, udvikling og helbreds-
tilstand,
at det ved fastsmttelsen af regler efter § B9,
stk. 2, der tillader, at en landbrugers egne
bern under 15 beskeeftiges ved arbejde med
maskiner m. v., som kan frembyde fare,
fastseettes en passende beskyttelse af disse
born, samt
at der efter § b9, stk. 3, ogsé for landbruget
kan fastsettes en hojere lavalder end 15
ar for beskeeftigelse ved arbejde, der kan
veere seerligh farligt for de unge.

Udnyttelsen af disse muligheder skal ske i
samarbejde med arbejdsmiljerddet, hvor
landbruget er reprasenteret.

Sporgsmal 1:

ad § 63: Hvor store udgifter ville der blive
pafort det offentlige, sifremt staten skulle
dxekke de omkostninger, der i medfer af
denne bestemmelse agtes palagt det private
erhvervsliv?

Sporgsmdl J :

ad § 63, stk. 3: Hvilke regler agter ministe-
ren at fastsette 1 medfer af denne bestem-
melse?

Sporgsmal K:
Ad § 63, stk. 5: Udvalget udbeder sig en
droftelse af denne bestemmelse.

Svar:

De hidtidige noget komplicerede og be-
greensede regler om lmgelige undersegelser
har kun veeret benyttede 1 begrenset om-
fang.

Bilag til beretn. o. lovf. om arbejdsmiljg.
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Det er et almindeligt synspunkt bag lov-
forslaget, at der skal leegges steorre vegt pd
de arbejdsmedicinske problemer, f. eks. i
forbindelse med udformning af ergonomisk
rigtige arbejdsprocesser, tekniske hjelpe-
midler og arbejdssteder samt ved anvendelse
af farlige stoffer og materialer. Man skal
ogsa veere mere opmseerksom pa arbejde, der
fremmer for tidlig nedslidning af de beskeef-
tigede.

Nogen neermere opgerelse af behovet for
leegeundersogelser foreligger ikke bl. a. pé
grund af den sparsomme bemanding med
arbejdsleger.

Det bliver opgaven for det arbejdsmedi-
cinske institut at skabe grundlag for rigtig
udfyldning af lovens rammer om leegeunder-
sogelser. I den forbindelse kommer det til
at spille ind, hvorledes bedriftssundheds-
tjenesterne tilretteloegges.

Specielt vedrerende det sidste sporgsmal
bemserkes, at det ved generelle undersogel-
ser kan vere af betydning, at alle beskafti-
gede underkaster sig undersggelsen for at {4
statistisk holdbare resultater. Da folgerne
af pavirkninger under arbejdet undertiden
forst viser sig efter en arrekke, er det fundet
pakraevet at udvide pligten til ogsa at gelde
tidligere ansatte. Det er f. eks. aktuelt i for-
bindelse med silicose-undersogelse af stobe-
riarbejdere.

Med hensyn til udgifterne mé der som an-
fort 1 bemeerkningerne til § 63, stk. 3, i for-
bindelse med de enkelte regler tages stilling
til, om de skal betales af arbejdsgiveren
(hvilket ber vere hovedreglen) eller den an-
satte, eller om det f. eks. pa grund af en un-
dersggelses generelle karakter er righigst at
lade staten afholde udgifterne helt eller del-
vis.

Sporgmal L:
ad § 67: Udvalget udbeder sig en draftelse
af sammenswetningen af arbejdsmiljorddet.

Svar:
Arbejdsmiljorddet bestdr efter forslaget
af formanden
8 arbejderrepraesentanter heraf
3 fra industri og transport
2 fra handveerk
2 fra landbrug
1 fra handel



