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Bilag til beretn. o. lovi. om arbejdsmilje.
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Bilag 2.

Arbejdsministerens skriftlige besvarelser af samradsspergemal fra udvalget.

Sporgsmdl A:

Udvalget udbeder sig en dreftelse om
problemerne i forbindelse med lovens gen-
nemforelse.

Swor:

Der teenkes formentlig hermed pé, dels
hvad der skal foretages for at udmente
de forholdsvis mange bemyndigelser for
arbejdsministeren i administrative bestem-
melser, dels de pkonomiske konsekvenser af
lovforslaget.

1. Admanistrative bestemmelser.

Det er fastsat i § 88, at loven treeder i
kraft den 1. januar 1977. Forudseetningen
herfor var vedtagelse af loven inden 1. juli
1975. Tkrafttreedelsestidspunktet mé zndres
séledes, at der er mindst 114 ar til forbe-
redelsen. Hvis lovforslaget vedtages i labet
af efteraret, kan ikrafttreedelsen fastssttes
til 1. juli 1977.

Efter vedtagelsen skal der forst gennem-
fores en mindre endring af arbejdsrddet
(i fremtiden ,arbejdsmiljoradet”), jfr. ad
sporgsmal L. Derefter skal arbejdsministe-
riet sammen med riddet og direktoratet
fastleegge en plan for udarbejdelsen af
ikrafttreedelsesbestemmelser og nedsette de
arbejdsgrupper, der skal tage sig af de
enkelte dele af denne plan.

Der skal saledes inden ikrafttreedelsen
af loven i sin helhed udfeerdiges overgangs-
regler, hvorved detailregler i den hidtidige
lovgivning enten holdes 1 kraft indtil videre,
jfr. § 89, stk. 2, eller erstattes af nye admini-
strative regler. Det gelder f. eks. folgende
emner:

§ 39:
Almindelige regler om arbejdets ud-
forelse.

§ 39:
Visse specielle regler om arbejdets ud-
forelse.

§43:

Almindelige regler om arbejdsstedets ind-
retning, herunder om samarbejde med bolig-
ministeriet og de kommunale byggemyndig-
heder og regler om sundheds- og velfzerds-
foranstaltninger.

§§ 46-47:
Almindelige og visse specielle regler om
tekniske hjslpemidler.

§49:
Visse regler om farlige stoffer og mate-
rialer.

§§ 64-65:

Leaegeundersogelse af unge og i den for-
bindelse eventuel videreforelse af det leege-
ligt-tekniske nsevn.

Der skal endvidere tages stilling til,
hvilke af de bekendtgerelser, regulativer
m. v., som er udstedt 1 medfer af de hid-
tidige love, der fortsat skal holdes i kraft,
eventuelt med mindre @ndringer.

Ps folgende omréder skal der veere ud-
stedt nye administrative regler ved lovens
ikrafttreedelse.

§4:

Begraensning af regler for hjemmearbejde.

§ 14:
Branchesikkerhedsréd, jir. nedenfor.

§ 34
Regler om pligter for leveranderer, in-
stallatorer, reparatorer, planleggere m. v.

§62:
Seerregler om hvileperiode for visse fag
og faglige omrader.



