
1697 Tillæg B. (107). Folketingsåret 1974-75 (2. samling). 1698 

B e r e t n i n g  

o v e r  forslag t i l  lov  o m  a r b e j d s m i l j ø .  

(Afgivet af arbejdsmarkedsudvalget den 30. september 1975). 

Udvalget har behandlet lovforslaget i en 
række møder og har herunder ved skriftlige 
spørgsmål og under et samråd med arbejds- 
ministeren søgt at belyse lovforslagets prin- 
cipper samt rækkevidden af de enkelte be- 
stemmelser. De skriftlige spørgsmål og svar 
vil tillige med arbejdsministerens skriftlige 
besvarelse af samrådsspørgsmål fra udvalget 
blive optrykt i et bilagshæfte til beretningen. 

Desuden har udvalget ved tre møder haft 
lejlighed til en drøftelse af lovforslaget med 
embedsmænd fra arbejdsministeriets depar- 
tement og direktoratet for arbejdstilsynet. 
Det er udvalgets opfattelse, at denne kon- 
takt med de sagkyndige i det foreliggende 
tilfælde har ydet et nyttigt bidrag til udval- 
gets tekniske gennemgang af lovforslaget. 

Udvalget har modtaget skriftlige og/eller 
mundtlige henvendelser fra: 

Ulla Lund Christensen, lektor, civilingeni- 
ør, 
Dansk Ingeniørforening, Selskab for Ar- 
bejdsmiljø, 
Foreningen af arbejdsledere i Danmark, 
Foreningen af rådgivende Ingeniører og 
Praktiserende Arkitekters Råd, 
Fællesrådet for danske Tjenestemands- og 
Funktionærorganisationer, 
Teknisk Landsforbund og 
32 deltagere i et arbejdsmiljøkursus på 
Esbjerg højskole. 
De skriftlige henvendelser vil blive optrykt 

i det oven for omtalte bilagshæfte til beret- 
ningen. 

Udvalget har ikke kunnet tilendebringe 
arbejdet med lovforslaget i indeværende 
folketingssamling. Imidlertid vil et flertal 
(udvalget med undtagelse af fremskridts- 
partiets, det konservative folkepartis og ven- 
stresocialisternes medlemmer af udvalget) 

opfordre arbejdsministeren til en hurtig gen- 
fremsættelse af lovforslaget i den kommende 
folketingssamling 홢 ikke mindst under 
indtryk af, at lovforslaget allerede har været 
fremsat for folketinget 3 gange, og fordi en 
yderligere forsinkelse af lovens vedtagelse 
ville virke hæmmende for en fornuftig tilret- 
telæggelse af den videre indsats for at sikre 
et tilfredsstillende arbejdsmiljø. 

Arbejdet med at revidere arbejderbeskyt- 
telseslovene er bl. a. foranlediget af folketin- 
get ved behandlingen af et begrænset æn- 
dringsforslag i 1968. Det daværende udvalg 
ønskede en helhedslov for alle erhvervsom- 
råder, det ønskede en enklere formuleret 
lov, og det ønskede en rammelov, således at 
de konkrete forskriiter let lod sig tilpasse 
den hastige udvikling i erhvervslivet og i 
samfundet i øvrigt. 

Det foreliggende lovforslag tilstræber at 
leve op til disse ønsker, men går videre i 
retning af en egentlig reform. Det giver sig 
udslag i det videre syn på, hvad der skal 
forstås ved sikkerhed og sundhed. Det er 
ikke blot sikkerhed i traditionel henseende, 
det drejer sig om, men bekæmpelse af alle 
de påvirkninger i arbejdet, som fysisk eller 
psykisk virker skadelige på helbredet i det 
lange løb, selv om de ikke direkte giver an- 
ledning til ulykker eller øjeblikkelig syg- 
dom. Midlerne til at nå målet er foruden de 
traditionelle sikkerhedsforanstaltninger en 
stærkere indsats ved planlægning af arbej- 
det, ved projektering og indretning af ar- 
bejdssteder, maskiner og redskaber og ved 
valget og anvendelsen af stoffer og materia- 
ler. Det er således lovforslagets hensigt, at 
hovedvægten skal lægges på den egentlige 
forebyggende indsats. 

Forslaget lægger endvidere øget vægt på 
107 Udvalgenes betænkninger m. m. 


