
6285 F. t. 1. vedr. statstilskud til nybyggeri m. v. 6286 

Arbejder, der har karakter af normal vedligehol- 
delse, kan ikke opnå tilskud. 

I henhold til bestemmelserne i Rådsdirektiv 
72/159 af 7. april 1962 om støtte til modernisering 
af landbrugsejendomme kan der ikke ydes tilskud 
til investeringer inden for æg- og fjerkræproduktio- 
nen. Tilskud til investeringer inden for svineproduk- 
tionen er betinget af, at den pågældende investering 
er mindst 77.500 kr. og højst 310.000 Irr., samt at der 
på de af bedriften drevne arealer kan dyrkes mindst 
35 pot. af svinebesætningens foderbehov. 

Til § 6. 
Der henvises til bemærkningerne til § 2 i kap. 1. 

Man må i øvrigt gå ud fra, at behovet for ombyg- 
ning og forbedringer er begrænset i de nyere drifts- 
bygninger. 

Til § 7. 
Der henvises til bemærlmingerne til § 3 i kap. I. 

Til § 8. 
Det må anses for mest hensigtsmæssigt, at admi- 

nistrationen af tilskuddet til investeringer i jord- 
brugets driftsbygninger henlægges til Statens Jord- 
lovsudvalg, som i forvejen administrerer rentetil- 
skud i henhold til moderniseringsloven og forskel- 
lige andre tilskudsordninger for jordbruget. 

Ansøgningerne vil blive indsendt gennem de sted- 
lige jordbrugskommissioner til Statens Jordlovsud- 
valg, som foretager den egentlige sagsbehandling og 
udbetaler tilskuddet. 

Det må antages, at den omhandlede tilskudsord- 
ning vil kunne administreres med det nuværende 
personale i jordlovsudvalget. 

Til Kap. III. 
Til § 9. 

Med bygningsmæssige foranstaltninger til forbed- 
ring af arbejdsmiljøet er tænkt på foranstaltninger, 
der er omhandlet i arbejderbeskyttelseslovene, jfr. 
navnlig lov om almindelig arbejderbeskyttelses be- 
stemmelser om sundheds- og velfærdsforanstaltnin- 
ger på arbejdsstedet, såsom bekæmpelse af gener for 
de ansatte fra støj, røg, fugt, kulde, varme, træk 
samt giftige og sundhedsfarlige stoffer, samt opfyl- 
delse af krav til lokalerne, herunder om vaskeind- 
retninger, garderober, toiletforhold m.v., men også 
forebyggelse af ulykkestilfælde kan komme på tale. 

Foranstaltningerne skal vurderes efter de krav, 
der kan stilles til arbejdsmiljøet efter den nuværen- 
de tekniske og sociale udvikling. 

Til § 10. 
Ad stk. 2. Den foreslåede undergrænse for tilskud 

på 5.000 kr. tilsigter at begrænse antallet af ansøg- 
ninger. Der er dog også taget hensyn til, at det me- 
get store antal mindre virksomheder ikke skal være 
afskåret fra at få tilskud, og til at mindre projekter 
kræver mindre forberedelsestid og således har hur- 
tigere effekt på beskæftigelsen. 

Overgrænsen på 250.000 kr. tilsigter at forhindre, 
at de begrænsede midler beslaglægges af enkelte 
store virksomheder. 

Til § 11. 
Det har været overvejet at lade arbejdstilsynet 

varetage administrationen af denne støtteordning, 
men arbejdstilsynets organisation er ikke indrettet 
på denne type administration. Det er derfor fundet 
mere naturligt at lade kommunerne varetage op- 
gaven sideløbende med de andre tilskudsordninger 
for beskæftigelsesfremmende bygningsarbejder, men 
med udnyttelse af den sagkundskab vedrørende ar- 
bejdsmiljøspørgsmål og det kendskab til virksom- 
hederne, som arbejdstilsynet råder over. 

Det forudsættes, at alle ansøgninger om støtte 
efter dette kapitel af kommunalbestyrelsen forelæg- 
ges for den stedlige arbejdstilsynskreds, der kan ud- 
tale sig om projektets betydning for arbejdsmiljøet 
og påse, at det er i overensstemmelse med gældende 
arbejderbeskyttelsesregler efter den standard, der 
må anses for rigtig efter den nuværende tekniske og 
sociale standard. Heri ligger, at der ikke kan ydes 
tilskud til foranstaltninger, som vel er forbedringer, 
men dog ikke opfylder lovens minimumskrav. Det 
er heller ikke altid tilstrækkeligt til, at arbejdstilsy- 
net kan anbefale et projekt, at det lige akkurat er 
lovligt, hvis det er naturligt i dag at anlægge et hø- 
jere niveau på det pågældende område. 

På den anden side er det ikke meningen, at stats- 
tilskud skal ydes til foranstaltninger, der går væ- 
sentligt ud over, hvad der er god standard. 

Det vil blive pålagt arbejdstilsynets kredse at be- 
handle tilskudssagerne med den hurtighed og smi- 
dighed, som hensynet til beskæftigelsessituationen 
tilsiger. 

Ad stk. 2. Arbejdstilsynet kan udtale sig om, 
hvilke virksomheder der efter de gældende love og 
bekendtgørelser har pligt til at etablere intern 
sikkerhedstjeneste. Det forudsættes, at virksom- 
hedernes ledelse giver de ansattes sikkerhedsrepræ- 
sentanter og tillidsmænd eller de ansatte selv lejlig- 
hed til at fremkomme med forslag til arbejdsmiljø- 
forbedrende foranstaltninger, der kan søges tilskud 
til. Da virksomheden selv skal bære hovedparten 
af udgifterne, kan der ikke gives sikkerhedsudval- 


