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F o r s l a g  
til 

Lov  o m  s ta ts l ig t  og k o m m u n a l t  a n s æ t t e l s e s s t o p  m .  v. 

Fremsat den 23. april 1975 af Kjærulff-Schmidt (FP), Svend Andersen (Rosk.a.) (FP), 
Dohq,mann (FP), Poulsgaard (FP), Tange (FP) og Wamberg (FP). 

§ 1. Loven gælder for staten, amtskom- 
muner og primærkommuner. Ved staten for- 
stås i denne sammenhæng al virksomhed, 
hvis personale er angivet i anmærkningerne 
til finanslovforslaget. Lovens bestemmelser 
anvendes overalt, hvor ikke andet særligt er 
hjemlet i lovgivningen eller kommunale bud- 
getter. 

§ 2. Med virkning fra lovens ikrafttræden 
indføres statsligt og kommunalt ansættelses- 
stop. Ansættelsesstoppet gælder alt admini- 
strativt personale. 

Stk. 2. Ved ansættelsesstop forstås, at der 
ikke må ske ansættelse i ledige, ledigblivende 
og nyoprettede stilllinger. 

Stk. 3. Ved administrativt personale for- 
stås: 
a. Chefer 

Departementschef, afdelingschef, kontor- 
chef, direktør, administrator, sekretari- 
atschef, konsulent, forretningsfører og 
andre ledige stillinger med tilsvarende 
administrativt indhold. 

b. Sagsbehandlere 
med eller uden akademisk uddannelse 
og uanset stillingsbetegnelse. 

c. Kontorfunktionærer 
inden for alle administrative funktioner 
ud over de under b. nævnte og uanset 
stillingsbetegnelse. 

Stk. 4. Ansættelsesstoppet gælder alle 
ovennævnte personalekategorier uanset an- 
sættelsesformen. 

Stk. 5. Ansættelsesstoppet har virkning i 
alle tilfælde, hvor der ikke allerede er fore- 
taget en retligt bindende ansættelse. I 

§ 3. For alle personalekategorier, der ikke 
er omfattet af lovens § 2, indføres begræns- 
ninger i adgangen til at foretage ansættelser, 
således at ansættelse alene kan ske i ledige 
og ledigblivende stillinger. 

Stk. 2. Nyoprettelse af stillinger i staten 
inden for området af stk. I kan alene ske 
ved lov. 

Stk. 3. Nyoprettelse af stillinger i kom- 
munerne inden for området af stk. I kan alene 
ske ved de kommunale årsbudgetter. Be- 
slutning om nyoprettelse af stillinger skal 
dog godkendes af det i medfør af lov om 
kommunernes styrelse nedsatte lønnings- 
nævn, og indstillingen herom skal være til- 
trådt af mindst 2/3 af medlemmerne af ved- 
kommende kommunalbestyrelse eller amts- 
råd. 

§ 4. Det er forbudt at foretage nyansæt- 
telse af vikarer, løs medhjælp o. 1. i de i §§ 2 
og 3 omhandlede personalekategorier. Vika- 
rer og løs medhjælp, der er ansat før lovens 
ikrafttræden, kan dog fortsat beskæftiges 
med det arbejde, hvortil de er antaget. 

§ 5. Overtrædelse af bestemmelserne i 
§ 2, stk. 1, § 3, stk. 1, og § 4 straffes med 
bøde, hæfte eller under skærpende omstæn- 
digheder, herunder i gentagelsestilfælde, med 
fængsel i indtil 2 år. Er overtrædelsen begået 
af et amtsråd eller en kommunalbestyrelse, 
kan alene de medlemmer, der har stemt for 
den ulovlige ansættelse, straffes. 

§ 6. Denne lov træder i kraft ved be- 
kendtgørelsen i Lovtidende. Loven tages op 
til revision senest to efter dens ikrafttræden. 
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