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F. t. 1. vedr. uddannelsesinstitutioner.
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Bemerkninger til lovforslaget.

Fremskridtspartiet er fuldt overbevist om, at
styrelsesloven for de hegjere uddannelsesinstitutio-
ner, der blev vedtaget forste gang den 4. juni 1970
og revideret 13. juni 1973, er genstand for den dan-
ske befolknings absolutte mistillid.

Fremskridtspartiet fremsmtter det foreliggende
lovforslag med det ene formal i labet af en kort tids-
. periode at genoprette befolkningens tillid til, at de
pd de arlige finanslove bevilgede milliarder til de
hejere uddannelsesinstitutioners undervisning og
forskning anvendes hensigtsmessigt til gavn for
det danske samfund.

De ressourcer, som nationer verden over afsmtter
til uddannelse og forskning, er investeringer i frem-
tiden. Fremskridtspartiet vil under udvalgsarbejdet
om det foreliggende lovforslag anmode undervis-
ningsministeren om f.eks. med hjslpaf undervisnings-
ministeriets serlige radgiver i internationale uddan-
nelsesspergsmal at fremlegge en detaljeret redego-
relse for, hvorledes andre nationer, seerlig vore allie-
rede p& den vestlige halvkugle, har opbygget sty-
ringen af deres hgjere uddannelsesinstitutioner til
sikring af, at deres investeringer i videregiiende ud-
dannelse og forskning anvendes fornuftigh og hen-
sigtsmeessigt. Redegarelsen skal naturligvis inde-
holde oplysninger om studerendes samt tekniske og
administrative medarbejderes -indflydelse pa fast-
leeggelse af studiers faglige niveau, eksamenskrav
og answttelse af videnskabelige medarbejdere og
lerere. Partiet vil om nedvendigt selv fremlmgge
materiale fra bl.a. Organisationen for gkonomisk
samarbejde og udvikling (OECD) samt De europi-
ske Fzllesskaber (EF).

Fremskridtspartiet gir med dette forslag til on-
dets rod og ger op med det emtalelige problem om
de hgjere uddennelsesinstitutioners utidssvarende
selvradighed. Partiet gnsker at sla fast, at vore uni-
versiteter og andre hgjere lereanstalter er det dan-
ske samfunds ejendom ng ikke selvsteendige enklave-
stater,

Der henvises i forbindelse med behandlingen af
dette lovforslag til centrum-demolkraternes og kri-
steligt folkepartis lovforslag af 14. november 1974
(Lovforslag nr. 73) (Folketingstidende 1974-75 (1.
samling), forhandlingerne sp. 1595, tilleg A sp.
1521). Dette forhenvarende lovforslag indgar
som en beskeden del af fremskridtspartiets
lovforslag. Endvidere henvises til den kommente-
terede udgave af den gwmldende lov, udarbejdet af
undervisningsministeriet og offentliggjort i det un-

dervisningsministerielle tidsskrift
sernummer (7 a), 1973,

Fremskridtspartiet vil efter lovforslagets ved-
tagelse arbejde for, at lovforslaget inden stadfe-
stelsen bekraeftes ved en folkeafstemning.

»Uddannelge™,

Bemerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser,
Tit § 1.
Til nv, 1.

Denne wendring, ,,i samarbejde med undervisnings-
ministeren”, skal ses p& baggrund af et bredt folke-
ligt krav om, at de ressourcer, det donske samfund
stiller til rddighed for de hejere uddannelsesinstitu-
tioners forskning, fordeles og anvendes fornuftigt
til gavn for samfundet, og at undervisningsminis-
teren med ansvar over for folketinget far mulighed
for ab tilgodese, at dette sker fyldest.

Til nr. 2 og nr. 9.

Disse tilfajelser til den geldende lov skal klar-
legge institutradets eller institutbestyrelsens befs-
jelser i answettelsesspergsmal vedrsrende tekniske
og administrative institutmedarbejdere. Det er na-
turligvis institutridets eller instituthestyrelsens
medlemmer, der bedst i detaljen kan treffe beslut-
ninger i personalespergsmil vedrgrende tekniske
og administrative medarbejdere. Som eksempel kan
navnes ansettelse af serligh specialuddannede la-
boranter ete.

Til nr. 3, nr. 5 og nr. 24.

Disse ®endringer har til formal at sikre, ot statut-
ten samt standardforretningsordenen for den enkelte
institution fremtidigt udformes i overensstemmelse
med samfundets krav om en bensigtsmessig opbyg-
ning af uddannelsesinstitutionernes styrelse som
helhed, herunder isswr deres sagsbehandling. Det
skal tilstreebes, at ingen majoritetsgruppe pd de
hgjere uddannelsesinstitutioner fir mulighed for at
anfagte minoritetsgruppers frihedsrettigheder. Kort
sagt skal det tilstraehes bestandig at soge mod det
arbejdsmiljgideal, der traditionelt i srhundreder har
levet i kredse p& hejere uddannelsesinstitutioner
verden, over,

Til nr. 4, nr. 14 og nr. 15.

Disse seendringer har til formal at sikre en moderne
og tidssvarende ledelse af de hgjere uddannelsesin-
stitutioner. Blandt andet de omfattende struktur-



