
3919 Bilag til f. 1.1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fødsel. 3920 

Gældende lov. 

på sygehus eller at modtage nødvendig læge- 
behandling eller at deltage i hensigtsmæssig 
optræning for at generhverve arbejdsevnen. 

§ 10. Dagpengene udgør 90 pet. af ind- 
tægtsgrundlaget efter § 9 og beregnes for en 
uge ad gangen. 

Stk. 2. Dagpengene for en udbetalingspe- 
riode afrundes til nærmeste hele kronebeløb. 

Stk. 3. Dagpenge, der udbetales af en ar- 
bejdsgiveJ:, kan pr. uge ikke udgøre mere 
end et højeste beløb, der fastsættes for et år 
ad gangen med virkning fra 1. april. Beløbet 
svarer til 90 pet. af ugeløn ved fuld, sæd- 
vanlig arbejdstid med den af Danmarks 
Statistik offentliggjorte timefortjeneste (inkl. 
dyrtidstillæg, men bortset fra alle andre til- 
læg) for alle arbejdere inden for håndværk 
og industri i hele landet i nærmest forud- 
gående april kvartal. Beløbet afrundes til 
nærmeste hele kronebeløb. 

§ 14. Der nedsættes et udvalg (dagpenge- 
udvalget), for hvilket tvistigheder om ret til 
dagpenge efter reglerne i dette afsnit kan 
indbringes. 

Stk. 2. Dagpengeudvalget består af 3 med- 
lemmer, der udnævnes af socialministeren, 
hvoraf 1 medlem udnævnes efter indstilling 
fra Dansk Arbejdsgiverforening og 1 medlem 
efter indstilling fra Landsorganisationen i 
Danmark. Udvalgets forretningsorden fast- 
sættes af socialministeren. 

Stk. 3. Udvalgets afgørelser kan indbrin- 
ges for den sociale ankestyrelse inden 4 uger 
efter, at afgørelsen er meddelt klageren. 

Stk. 4. Ankestyrelsen kan se bort fra over- 
skridelse af klagefristen, når der er særlig 
grund hertil. Afgørelse herom træffes af 
chefen for ankestyrelsen. 

§ 15. Undlader en arbejdsgiver helt eller 
delvis at udbetale dagpenge i arbejdsgiver- 

Forslaget. 

5. I S 10 indsættes som stk. 4: 
"Stk. 4. Udbetaler arbejdsgiveren løn un- 

der sygdom med et beløb, der overstiger de 
dagpenge, som beregnes efter stk. 1-3, bort- 
falder dagpengene. Er lønnen mindre end de 
beregnede dagpenge, skal det manglende be- 
løb udbetales som supplement til lønnen.". 

6. § 14 affattes således: 
홢§14. Der nedsættes et udvalg (dagpenge- 

udvalget), for hvilket tvistigheder om ret til 
dagpenge efter reglerne i dette afsnit kan 
indbringes. Dagpengeudvalgets afgørelser 
kan ikke indbringes for anden administrativ 
myndighed. 

Stk. 2. Dagpengeudvalget består af 3 med- 
lemmer samt en opmand, der alle udnævnes 
af socialministeren. 1 medlem udnævnes ef- 
ter indstilling fra Dansk Arbejdsgiverfor- 
ening og 1 medlem efter indstilling fra Lands- 
organisationen i Danmark. Opmanden, der 
skal have indsigt i arbejdsretlige forhold, 
udnævnes efter indstilling fra Arbejdsret- 
tens formandskab. Socialministeren udnæv- 
ner tillige på samme måde suppleanter for 
medlemmer og opmand. Medlemmer, op- 
mand og suppleanter udnævnes for en perio- 
de af 3 år. 

Stk. 3. Dagpengeudvalgets afgørelse træf- 
fes af de tre medlemmer, medmindre et af 
disse forlanger, at opmanden tilkaldes. I så 
fald træffes dagpengeudvalgets afgørelse af 
opmanden. 

Stk. 4. Socialministeren fastsætter dag- 
pengeudvalgets forretningsorden.". 

7. I § 15, stk. 1, 1. pkt., ændres 홢kan udval- 
get" til: 홢skal udvalget". 


