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Bilag til f. t. 1. vedr. civilt arbejde.

3340

Bilag 1.

Lovforslaget sammenholdt med den geldende lov.

(&ndringer kursiveret).

Geldende lov.

§ 6. De arbejdspligtige er ikke undergivet
militeer straffelovgivning.

7. Den arbejdspligtige, som i sit ar-
bejdsforhold gor sig skyldig i ulydighed, for-
sommelse eller andet slet forhold, kan af den
gverste arbejdsleder pd stedet idemmes dis-
ciplineerstraf af vagtarrest, ekstraarbejde
eller husarrest efter nermere af indenrigs-
ministeren fastsatte regler.

Den domte kan indanke arbejdslederens
afgorelse til indenrigsministeren, til hvem
der skal ske indberetning om alle idemte
disciplinerstraffe.

§ 8. Nwmgter nogen til civilt arbejde over-
fort veernepligtig at udfere sidant arbejde,
eller gor han sig p4 anden made skyldig i
grov eller gentagen ulydighed eller i alvor-
lige forseelser i arbejdsforholdet, indledes
der offentlig undersggelse imod ham. Un-
dersogelsens resultat indsendes til indenrigs-
ministeren, der — for s& vidt tiltale angér —
tilstiller justitsministeren sagen til afgorelse.
Straffen er feengsel indtil 15 méneder, under
formildende omstendigheder hezfte; i gen-
tagelsestilfeelde kan hewefte dog ikke anven-
des. Bestar overtredelsen i nwmgtelse af at
udfore arbejde, vil straffen veere at fast-
swtte under hensyn til lengden af det tids-
rum, i hvilket den pégwmldende har udfert
civilt arbejde, dog at straffetiden, nar ved-
kommende anden gang demmes for nwmg-
telse af at udfore arbejdet, ikke kan vere
kortere end den tilbagevarende del af den
pligtige arbejdstid. Den, der anden gang har
udstéet frihedsstraf for arbejdsneegtelse, vil
veere at hjemsende og kan ikke senere ind-
kaldes, jfr. dog § 9. Bortset fra det sidst-
nevnte tilfeelde, vil det nar veernepligtige
udstar frihedsstraf i det tidsrum, de er ind-
kaldt til civilt arbejde, ved dommen vere

Lovforslaget.

§ 6. Medmindre disciplinarmidler bringes
i anvendelse, jfr. § 8, stk. 1, straffes en ar-
bejdspligtig med bode, hefte eller fengsel © ind-
tl 1 dr, safremt han:

1) negter at udfore civill arbejde,

2) udebliver eller uberettiget fjerner sig fra
tjenestestedet,

3) kke efterkommer en foresats tjenstlige be-
faling, eller :

4) ¢ ovrigt undlader at efterkomme de pligter,
som tjenesten medforer.

Stk. 2. Sagerne behandles som politisager.
Retsmidlerne © retsplejelovens kapital 68, 69,
71 og 72 kan anvendes © samme omfang som
i sager, som det efter de almindelige regler ¢
retsplejeloven tilkommer statsadvokaten at for-

folge.

§ 7. Indenrigsministeren bestemmer, © hvil-
Fet omfang strafafsoning eller ulovligt fraveer
skal medfore eftertjeneste eller hjemsendelse
med henblik pé fornyet indkaldelse. Eftertje-
nesten kan tkke overstige afsoningstiden og
den tid, den pdgeldende eventuelt har veret
ulovligt fraverende.

Stk. 2. Den, der anden gang dommes for
neegtelse af at udfore civilt arbejde, jfr. § 6,
stk. 1, nr. 1, hjemsendes og kan ikke senere
tndkaldes.



