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herunder tantieme, til medlemmer af besty- 
relse, repræsentantskab og lignende organer 
samt til tantieme til medlemmer af direk- 
tion end det beløb, der har været anvendt 
hertil i det nærmest forudgående regn- 
skabsår. 

Stk. 2. I selskaber og foreninger, hvor den 
første ordinære generalforsamling efter stif- 
telsen afholdes efter den 7. marts 1975, er 
det dog tilladt for hvert af de to i stk. 1 
nævnte regnskabsår at udbetale et beløb af 
indtil 5.000 kr. til hvert medlem af de 
nævnte organer, såfremt udbetaling af 
vederlag er hjemlet i selskabets vedtægter 
forud for den 7. marts 1975. 

Stk. 3. Stk. 1 og 2 finder tilsvarende an- 
vendelse i realkreditinstitutter og spare- 
kasser, andelsselskaber og brugsforeninger 
samt erhvervsdrivende stiftelser, fonds og 
lignende selvejende institutioner. 

§ 5. Er sammenlignings- eller begræns- 
ningsåret kortere eller længere end 12 måne- 
der, forhøjes eller nedsættes det tilladelige 
udbyttebeløb forholdsmæssigt til det beløb, 
det ville have udgjort for en 12 måneders 
periode. 

Stk. 2. Stk. 1 gælder også for de i § 4 
omhandlede vederlag m. v. 

Stk. 3. Det i § 4 nævnte samlede veder- 
lagsbeløb m. v. forhøjes eller nedsættes i 
forhold til eventuelle ændringer i antallet 
af medlemmer af bestyrelse, repræsentant- 
skab, direktion eller lignende organer. 

§ 6. Handelsministeren kan fastsætte be- 
stemmelser om kontrol med lovens over- 

holdelse og kan herunder påbyde indsen- 
delse af oplysninger om beregning af ud- 
bytte, vederlag m. v. 

Stk. 2. Undlader ledelsen af et selskab 
m. v. i rette tid at indsende påbudte oplys- 
ninger, kan handelsministeren som tvangs- 
middel pålægge de pågældende daglige eller 
ugentlige bøder. 

§ 7. Overtrædelse af §§ 1-4 straffes med 
bøde, medmindre højere straf er forskyldt 
efter borgerlig straffelov. Er der udbetalt 
udbytte, vederlag eller tantieme i strid med 
loven, kan det pålægges dem, der er ansvar- 
lige herfor, at indbetale et tilsvarende beløb 
til selskabet. 

Stk. 2. I forskrifter, der udfærdiges i hen- 
hold til loven, kan der fastsættes straf af 
bøde for overtrædelse af bestemmelser i for- 
skrifterne. 

Stk. 3. Straf i medfør af stk. 1 eller i med- 
før af forskrifter udfærdiget efter stk. 2 kan 
pålægges selskabet, foreningen eller insti- 
tutionen som sådan. 

§ 8. Lovforslaget kan stadfæstes straks 
efter dets vedtagelse. 

§ 9. Loven træder i kraft ved bekendt- 
gørelsen i Lovtidende. 

§ 10. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 

§ 11. Loven optages til revision i folke- 
tingsåret 1975-76. 

Bemærkninger  til forslaget. 

Lovforslaget indebærer en videreførelse for 2 år 
af principperne for den udbyttebegrænsning og det 
forbud mod udstedelse af fondsaktier, der indførtes 
ved lov nr. 58 af 15. februar 1974 (se bilag til lov- 
forslaget). Som et supplement hertil foreslås ind- 
ført en begrænsning af vederlag og tantiemer til le- 
delsen i de af loven omfattede selskaber m. v. 

Administrationen af loven forudsættes 홢 홢 på 
samme måde som det er tilfældet med den tidligere 
lov 홢 henlagt til aktieselskabs-registeret, for for- 
sikringsselskabers vedkommende dog til forsikrings- 

rådet. Uanset den foreslåede udvidelse af lovens om- 
råde til også at omfatte vederlag m.v. til ledelsen 
forventes loven at kunne administreres inden for de 
nuværende rammer. 

Til § 1. 
Efter stk. 1, nr. 1, må der i aktieselskaber og i 

anpartsselskaber for de to første regnskabsår, for 
hvilke der efter lovforslagets fremsættelse træffes 
beslutning om udbetaling af udbytte (begrænsnings- 
årene), ikke anvendes et større beløb til årsudbytte 


