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det tidspunkt, til hvilket den enkelte overenskomst eller aftale 
kunne opsiges. Forlængelsen sker med de ændringer, hvor cm der 
ved forhandling mellem parterne opnås enighed 홢 eller som 
fastsættes efter reglerne i § 3 홢 inden for de retningslinjer, der 
er indeholdt i forligsmandsskitsen med tilhørende kommentar, 
herunder at dyrtidsregulering skal ske for hver fulde 3 points 
udsving i reguleringspristallet med 60 øre pr. time for personer 
over 18 år og med 30 øre pr. time for personer under 18 år, 
jfr. § 1. Regler om løn- og arbejdsforhold, som gælder for offent- 
ligt ansatte personer, der ikke er omfattet af en overenskomst 
eller aftale, herunder f.eks. kommunale tjenestemænd og per- 
sonale i børne- og ungdomsforsorgens daginstitutioner, og som 
derfor ikke var opsagt eller kunne opsiges, forlænges tilsvarende. 

3. Endvidere fastsætter § 2, stk. 2, at den for tjenestemænd 
m.fl. i staten og kommunerne m.v. pr. 31. marts 1975 gældende 
ordning med hensyn til opsparing af dyrtidstillæg fortsættes 
uændret til og med september måned og ophører derefter, for 
så vidt angår den fremtidige opsparing. 

4. Efter § 3 afgøres inden for de i § 2 nævnte overenskomst- 
og aftaleområder sådanne spørgsmål, om hvilke der ikke opnås 
enighed inden 4 uger efter overenskomstens eller aftalens nor- 
male udløbstid 홢 en frist der dog kan fraviges efter aftale mel- 
lem parterne 홢 ved et i hvert overenskomstområde oprettet 
paritetisk sammensat nævn. Finansministeren kan dog oprette 
nævn fælles for hovedområder efter forhandling med vedkom- 
mende personaleorganisationer i staten, folkeskolen og folke- 
kirken samt på forslag af de kommunale lønforhandlingsorganer 
efter disses forhandling med vedkommende personaleorganisa- 
tioner i kommunerne. Spørgsmål, om hvilke der ikke kan op- 
nås flertal i nævnet, afgøres ved, at dette udpeger en opmand, 
der træffer afgørelsen. Kan enighed om opmand ikke opnås, 
udpeges en sådan af forligsinstitutionen. Det bemærkes, at disse 
regler om nævnsafgørelse for tjenestemændenes vedkommende 
fortrænger den særlige procedure i tjenestemandslovgivningen. 

5. Inden for overenskomstområder, hvor dyrtidstillægget ind- 
regnes i akk01'der;'ne eller omregnes til procenttillæg, skal der efter 
§ 4 optages forhandlinger mellem parterne om, hvorledes 


