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denne forligsskitse er et egnet grundlag for en samlet løsning 
efter de retningslinjer, jeg netop har trukket op. Arbejdsmini- 
steren fremsætter derfor i dag forslag om lov om forlængelse af 
de kollektive overenskomster og aftaler m. v. 

Gennemføres dette lovforslag, så forlænges de kollektive 
overenskomster for en 2-årig periode med de ændringer, der er 
indeholdt i forligsmandens skitse, og de ændringer, som par- 
terne i øvrigt var blevet enige om. 

Samtidig bestemmes det, at alle øvrige kollektive overens- 
komster og aftaler om løn- og arbejdsvilkår forlænges for en 
2-årig periode med de ændringer, hvorom der opnås enighed 
mellem parterne. Det er imidlertid udtrykkeligt fastslået, at 
disse ændringer skal holdes inden for de retningslinjer, der kom- 
mer til at gælde for Landsorganisationens og Dansk Arbejdsgi- 
verforenings område. Denne bestemmelse omfatter bl. a. hele 
tj enestemand sområdet inden for staten, folkeskolen og folke- 
kirken samt i kommuner og koncessionerede selskaber, her- 
under også ministre og folketingsmedlemmer. 

Det vil indebære, at løn- og arbejdsvilkårene videreføres 
efter følgende hovedretningslinjer i de næste 2 år: 

Den forhøjelse af kompensationen for nedsat arbejdstid 
med 35 øre pr. time, der var enighed om mellem parterne, gen- 
nemføres fra 1. marts i år på de områder, der ikke i forvejen 
har fået en kompensation. Derudover sker der ingen generelle 
lønforhøjelser i det første overenskomstår. 

I det andet år gives det er tillæg til normal- og minimalløn- 
satserne på 40 øre pr. time, nemlig den 1. marts og den 1. sep- 
tember 1976. Dette tillæg er undergivet modregning efter de 
sædvan lige regler. 

Fra 1. januar 1976 forhøjes arbejdsgivernes bidrag til den 
særlige uddannelsesfond, som var et resultat af overenskomst- 
forhandlingerne for 2 år siden, fra 1 til 3 øre i timen. 

Endelig skal der en ændring af dyrtidsreguleringen til. 
For det første sker der en ændring af pristalsberegningen, 

således at januar 1975 sættes lig 100. De to overskydende points, 
som derved falder bort, kompenseres med et tillæg på 30 øre fra 
den 1. september 1975. 
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