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[Freddy Madsen.]
draget eksempler pa, at det ikke bliver op-
retholdt, og det synes vi ikke er rimeligt,
men at det m& veere parterne, der selv fin-
der frem til den bestemmelse.

84 har vi naturligvis heller ikke i debat-
ten her undgiet de sedvanlige udtalelser
om, at ndr kommunisterne fremssetter dette
forslag, si er det, fordi vi er tilhsengere af
uro pa arbejdsmarkedet og mere af samme
slags, at vi uhemmet onsker, at der skal
veore strejker. Det er ingenlunde tilfwmldet,
og derfor har vi understreget, og det har vi
gjort i meget lang tid, at vi er tilh®ngere af,
at der skal veere mening i konflikterne. Jeg
mé gore opmeerksom pd, at arbejderbeve-
gelsen pd andre omrider, nemlig i de regler,
som findes om behandling af faglig strid,
har fundet frem til sidanne muligheder for
at lose konflikter, for at der kan memgles i
konflikter, og det er vi ikke modstandere af.
Vi vil gerne understrege, at det for os her
blot er et afgorende princip, at det er noget,
som statsmagten ikke skal blande sig i, men
at det er arbejdsmarkedets parter, der selv
skal fastseette reglerne.

Jeg legger ikke skjul pa, at vi ogsa ser
disse ting — det har jo ogsé veeret inddraget
i debatten — i sammenhsng med hele det
fagretlige system, at der er en rakke af disse
omréder, hvor vi onsker at 4 lovgivningen
opheevet. Det gelder bl. a. i spergsmélet om
arbejdsretten, hvor vi har fremsat forslag,
og hvor det har faet en ny aktuel under-
stregning, men det skal jeg vende tilbage til,
nar vi kommer til den sag.

Og sa vil jeg gerne lige til slut sige il hr.
Adam Moeller, der nu siger, at det er uan-
steendigt at ville lovgive, for arbejdsmarke-
dets parter er hert i denne sag, at jeg husker
begivenheder i det hgje ting, bl. a. 1 1956,
hvor man ikke havde den slags skrupler,
men hvor man roligt gennemforte en lovgiv-
ning, der i hvert fald var undsagt af LO pa
daverende tidspunkt.

Flygaard (DR):

Fra retsforbundets side er vi velvilligt
indstillet over for de to foreliggende lovfor-
slag. Det gwlder bade det loviorslag, der er
fremsat af socialistisk folkeparti og det lov-
forslag, der er fremsat af Danmarks kom-
munistiske parti. Det beror pé, at vi prinei-
pielt har den indstilling, at det er arbejds-
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markedets parter, der selv skal klare proble-
merne. Vi synes egentlig, at der i bemeerk-
ningerne til det kommunistiske lovforslag er
givet en om end kort, men ganske klar be-
grundelse for, hvad der egentlig er formalet
med det pdgwldende lovforslag, og dette
formal og de bemsrkninger, der dér er an-
fort, kan vi tiltreede. Vi tror afgjort, at ar-
bejdsmarkedets parter selv vil vesre i stand
til at lose disse problemer. Vi tror ikke pa,
at man ikke vil prove pi at {4 en meegling
igennem, at man ikke vil {4 lgst nogle kon-

- flikter, og vi tror i evrigt, at man med en

gennemforelse af det foreliggende lovforslag
vil legge et storre ansvar ud til arbejdsmar-
kedets parter, og det tror vi ogsd vil medfe-
re, at man sd méske har nemmere ved at
blive enig, ndr man ikke ved, at man auto-
matisk kan falde tilbage til staten som vee-
rende den faktor, der griber ind i arbejds-
markedets forhold.

Arbejdsministeren (Johan Philipsen ):

Jeg skal kun kvittere for den henstilling,
jeg har faet fra flere sider om, at udvalgsar-
bejdet fremmes mest muligt.

Erling Dinesen (8):

M3 jeg forst gore et par bemerkninger til
hr. Aage Frandsen, som bl. a. sagde, at ikke
alle principper i den lov, vi har nu, er hen-
sigtsmeessige. Jeg vil gerne herom sige, at
det er jeg da ikke uenig med ham i, og det
er formentlig heller ingen hemmelighed for
hr. Aage Frandsen, at LO heller ikke er til-
freds med alle de principper, som ligger i
den nuveerende lov, og Dansk Arbejdsgiver-
forening er heller ikke tilfreds med de prin-
cipper, der ligger i den.

Ma3 jeg sé sige til hr. Freddy Madsen, som
siger, at det er i arbejdsgivernes interesse at
udsette truende konflikter. Det er dog en
ejendommelig opfattelse af have. Det kan i
lige s4 hej grad og i mange situationer —
jeg har selv veret med i disse forhandlinger
gennem 20-25 &r — ogsa veere i arbejdernes
interesse, at en truende konflikt blev udsat
og udsat med det resultat, at man fik en
fornuftig ordning, som begge parter kunne
tiltreede.

S4 er der sporgsmalet om den felles af-
stemningspulje, som hr. Freddy Madsen
ogsé var inde pa. Nu gor jeg opmeerksom pa
en ting i den sammenhzng: der er ogsd no-



