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[Malgaard.]
til forsvar for dette at bryde de fastlagte
regler, anbefale forslaget.

Arbejdsministeren (Johan Philipsen):

M4 jeg forst sige tak for udbalelserne fra
alle partier. De lader formode med meget
stor sikkerhed, at det lovforslag kan fi
samtlige stemmer her i tinget.

Jeg skal kort besvare et par af de stillede
sporgsmal. For det forste maske en kom-
mentar til hr. Erling Dinesens bemserknin-
ger om julegaven. Det er en misforstéelse af
finansministerens sendrede skattetrek, der
har faet offentligheden og andre til at be-
tragte det som en julegave; der er jo ingen
gave i en endring af et forskudsskattetraek.
Det kommer jeg 1 gvrigt tilbage til i anden
forbindelse.

Hr. Frling Dinesen sporger, om det er
teknisk muligt at rykke reguleringstids-
punktet frem til 1. december. Jeg mé sige
med 97 pet.s sandsynlighed, at det er det
ikke. Ogsé fordi jeg er ikke i stand til i oje-
blikket at besvare det andet af hr. Erling
Dinesens sporgsmél, om 160 kr. er det rig-
tige tal eller det bliver et andet. Det er sta-
dig veek séledes, at vi pa dette omrade ope-
rerer med forelobige tal. Men jeg skal selv-
folgelig over for udvalget i anledning af hr.
Erling Dinesens sporgsmél besvare det for-
ste sporgsmal, om det er teknisk muligt, mere
klart, ja eller nej. Chancerne for et ja er
meget, meget minimale.

Det tredje sporgsmal fra socialdemokra-
tiets ordforer drejede sig om kontingent-
problemet. Det skulle ikke volde nogen
vanskeligheder. Det er i gvrigt pad forhand
aftalt, at dersom, hvis, safremt, ifald folke-
tinget ville vedtage det fremsatte loviorslag,
s& skulle vi kunne lgse det pa samme méde
som sidste ar.

Jeg skal i gvrigt 1 anledning af hr. Erik
Hansens udtalelse f4 frem de tal, vi har fra
de andre nordiske lande. De vil formodent-
lig vise, at de danske er relativt hgje.

Der bliver spurgt fra hr. Erik Hansens
side — og det blev ogsé fulgt op af hr. Palle
Simonsen med et par spergsmal, der gir pa
minimallgnsproblemet og pad skattetraeks-
problemet — om der er noget galt med
lovgivningen. Med hensyn til om der er no-
get galt med lovgivningen, si er min opfat-
telse: nej, der er noget galt med inflations-
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tempoet i Danmark. Det er inflationstempo-
et, der har skabt denne situation, at vi to ar
i treek skal benytte denne unormale frem-
gangsméade at fremrykke tidspunktet. Hvis
det skulle lykkes os i feellesskab at f8 inflati-
onsproblemet lost pd en nogenlunde heeder-
lig facon, s har vi ogsd samtidig lest disse
problemer.

Det er righigt, at vi f&r nogle satser, der er
pd hejde med og i visse tilfeelde over en
riekke minimallenninger. Jeg mener ikke,
det i og for sig skulle rummme et problem
for den enkelte; den mulighed for urigtige
og ugnskede konsekvenser, jeg kan se i de
kommende méneder, bestar simpelt hen i, at
enkelte virksomheder og deres medarbejdere
in solidum aftaler i fellesskab, at det ville
veere fornuftigt for f.eks. at nedbringe
virksomhedens lidt for store lager, at de
holder et stykke tid. Virksomhedsledernes
forpligtelse over for de ansatte af gkonomisk
art er selviglgelig lettere at lose, nir dag-
pengene gir op. Men i gvrigt er der jo man-
ge, mange andre hensyn, der taler for at
foretage denne @ndring i lovgivningen.

Hvis det viser sig, at vi skal have en til-
stand af betydelig arbejdsleshed i en lang
periode, s& er det s& dbenbart uheldigt, at vi
har et skattetreek i arbejdsleshedsunderstot-
telsen, der er lavere end den virkelige skat,
de pageldende skal betale, og det er et
problem, som vi nok m& vende tilbage til.

P4 hr. Aage Frandsens spergsmal om
endring af lovgivningen har jeg svaret, at
hvis vi f&r et fornuftigt inflationstempo, s&
er dette problem ogss lost.

Jeg vil gerne til sidst komme med et par
kommentarer i anledning af dette lovfor-
slag, for s vidt ogsdé vendt til personer
uden for folketinget. Man har sagt til offent-
ligheden, og man har sagt vendt imod folke-
ting og regering: ja men lavtlensproblemet
er et problem, som skal loses af folketinget
og skal lases over socialpolitikken. Det siger
man meget frejdigt; men i realiteten er det
jo de hgjtlennedes samlede krav til samfun-
det om at forcere deres lonstigning i et
unormalt tempo, der skaffer os lavtlons-
problemet, og det er altsd dér, den egent-
lige adresse efter min opfattelse er, hvis vi
skal lgse lavtlensproblemet. Det er dem, der
sidder i de gode stillinger og har de hgje
lonninger, der med meget intensive krav om
drlige lonstigninger skaffer os et lavtlons-



