
848 Anm. til § 15.A.4.67. 

1. 2. 3. 4. 6. 

Diverse lønudgifter: 
Vikarer under sygdom samt overarbejde . 182.000 
Praktikanter 135.200 

, Diverse medhjælp 29.300 
Fremmødetillæg til læger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  422.000 
1) Stillingen nedlægges ved ledighed. 

ad a. Forskellen mellem kolonne l (183 heltidsansatte) og kolonne 2 (211 heltidsansatte) 
skyldes 홢 udover midlertidige vakancer i revalideringskonsulentstillinger 홢 dels at 
4 revalideringschefstillinger for tiden er besat ved konstitution med henholdsvis 2 sous- 
chefer og 2 revalideringskonsulenter, dels at 6 souschefstillinger for tiden er besat ved 
konstitution med 6 revalideringskonsulenter. Endvidere er 15 revalideringskonsulent- 
stillinger fortsat besat på kontraktbasis. Forskellen mellem kolonne 2 (211 heltidsan- 
satte) og kolonne 3 (210 heltidsansatte) skyldes, at en kontorfuldmægtigstilling er ned- 
lagt ved ledighed. Forskellen mellem kolonne 3 (210 heltidsansatte) og kolonne 4 (204 
heltidsansatte) skyldes, at 6 revalideringskonsulentstillinger fortsat forventes besat på 
kontraktbasis. 

ad b. Forskellen mellem kolonne 2 (176 heltidsansatte) og kolonne 3 (177 heltidsansatte) 
skyldes, at der søges oprettet en stilling som overenskomstansat assistent, efter at en 
stilling som tjenestemandsansat kontorfuldmægtig er nedlagt ved ledighed. 
ad c. Forskellen mellem kolonne l (24 heltidsansatte) og kolonne 2 (11 heltidsansatte) 
skyldes bl. a., at 15 revalideringskonsulenter endnu ikke er overgået til tjenestemands- 
ansættelse. Heraf forventes 6 fortsat at være ansat på kontraktbasis. 

11. Tjenesterejser og befordring. Der forventes en stigning i udgiften til befordring som 
følge af et forøget samarbejde med kommunerne i overgangsperioden indtil bistands- 
lovens ikrafttræden den 1. april 1976. 

21. Kontorholdsudgifter. Der forventes en stigning af udgifterne af samme årsag som 
nævnt ovenfor under konto 11. 

24. Betaling for tjenesteydelser. Der forventes en stigning af udgifterne af samme årsag 
som nævnt oven for under konto 11. 

46. Rejser for personer under forplejning. Mindreudgiften skyldes dalende behov for ydelse 
af rejseudgifter. 

4.68. Institutionstilskud m. v. 
ad tilskud. 

62.01. På FL 1974-75 opført som § 15.A.5.42. 
Tilskud til revalideringsinstitutioner og særlige arbejdspladser for invaliderede, jfr. 
L 170 1960 med senere ændringer. 
Tilskud til institutioner ydes efter følgende retningslinier: 
Til institutioner godkendt i henhold til revalideringslovens § 5 홢 revalideringsklinikker 
og optræningsvirksomheder 홢 gives der ved godkendelsen tilsagn om årlige statstilskud 
på henholdsvis 90 og 80 pet. af institutionens nettoudgifter. 
Til beskyttede virksomheder for invaliderede (§ 10) ydes driftstilskud efter nærmere 
af socialministeriet fastsatte regler. Statstilskuddet er begrænset til et beløb af højst 
4.800 kr. årligt pr. 1.500 arbejdstimer. 
Endelig ydes efter nærmere af socialministeriet fastsatte regler tilskud til beskyttede 
arbejdspladser for enkeltpersoner beskæftiget i statslige, kommunale eller andre offent- 
lige kontorer m.v. Pr. 1. april 1974 er der godkendt 1.496 pladser på § 5-institutioner. 
På beskyttede værksteder er godkendt 1.076 pladser, hvortil kommer de under værk- 
stederne beskæftigede hjemmearbejdere. Endvidere er der ved beskyttede foranstalt- 


