
690 Anm. til § 14.1.01. 

1. 2. 3. 4. 5. 

Assistent (7)  4  6 4 4 208,400 
Ministerchauffør (5) 1 1 1 1 56.900 
Ministerialbetjent (5) 1 1 1 1 56.900 
Ministerialbetjent (3) 1 1 1 1 54.000 
Regulerede tillæg 520.900 13 QAA 
Pensionsbidrag m.v . 8 0 0  
Diverse lønudgifter. 108.000 

b. Overenskomstansatte 11.542.300 
Heltidsansatte. 120 119 119 126 
Eksp.sekr., fuldmægtig, sekretær (A.C.) 41 34 34(7) 41 3.528.300 
Akademisk byggeteknisk personale 17 17 17 1.849.900 
Civil- og akademiingeniør (D.I.F.) 5 
Arkitekt (A.C.) 12 
Konstruktør og teknisk assistent (T.L.) . . . . . .  2 2 2 2 144.100 
Kontorfunktionær (H.K.) 66 66 66 4.085.000 
Ekspeditionssekretær 1 
Kontorfuldmægtig 11 
Overassistent 10 
Assistent 36 
Kontorassistent 2 ^ 
Regulerede tillæg 1.050.900 
Personlige midlertidige tillæg 5.500 
Pensionsbidrag m.v. 623.100 
Diverse lønudgifter 255.500 

c. Andet personale 534.500 
Heltidsansatte. " 1 1 1 1  
Arkitekt 1 1 1 l 88.500 

Deltidsansatte. 
Timelønnet assistent (3.000 t.) 80.000 
Timelønnet student (5.000 t.) 120.000 
Diverse medhjælp 225.000 
Pensionsbidrag m.v 2.000 
Diverse lønudgifter. 19.000 

d. Personale i budgetoverslagsårene. I . BO 1 BO 2 « « BO 3 
Forventet antal stillinger . . . . . . . . . . . . . . . . . .  174 173 171 
1) Åremålsstilling besat 6 år fra 1973. 
2) Stillingen nedlægges ved ledighed. 
3) Stillingen som arkitekt (16/31) konverteres ved ledighed til overenskomstansat ar- 

kitekt. 
02. Lønninger til ikke-tj enestemænd. Kontoen omfatter lønninger til 3 akademiske sags- 

behandlere udlånt til boligministeriets ejendomsdirektorat og 1 til Byggeriets Udvik- 
lingsråd. 

03. Vederlag én gang for alle. Kontoen søges forhøjet til 75.000 kr. på baggrund af, at det 
må påregnes, at lovgivningsarbejdet vedrørende den langsigtede boligpolitik vil med- 
føre, at et større antal medarbejdere vil få pålagt særlige arbejdsopgaver. 


