
1560 Anm. til § 27.2.01. 

som overassistent. Det søgte personale forudsættes ansat fordelt over hele finansåret, 
hvorfor lønningsudgifterne udgør 2/3 af udgifterne i et fuldt finansår. 
Herudover søges oprettet 1 stilling som beredskabsleder samt 1 stilling som orlogs- 
kaptajn til varetagelse af miljøstyrelsens beredskabsopgaver i forbindelse med olie- og 
kemikalieforurening af havet. Normeringerne har hidtil været stillet til rådighed over 
forsvarsministeriets personaleramme, § 22.2.31., jfr. 2). 

ad b. I forbindelse med Akt 485 6/6 73 godkendtes 2 stillinger som videnskabelige med- 
arbejdere (A.C.), 1 stilling som elektrotekniker (M.F.), 3 stillinger som laborant (L.a.H.) 
og 2 stillinger som kontorfunktionær (H.K.). 
Stillingerne er tidsbegrænsede og ophører med udgangen af 1977-78, dog således at en 
laborantstilling ophører med udgangen af finansåret 1975-76. 
I forbindelse med Akt 87 30/1 74 godkendtes oprettelsen af 3 stillinger som ekspeditions- 
sekretær, fuldmægtig, sekretær (A.C.), 2 stillinger som læge/magister (A.C.), 5 stillinger 
som civil- og akademiingeniør (D.I.F.), 1 stilling som agronom (D.A.F.), 1 stilling som 
farmaceut (D.F.F.), 2 stillinger som ingeniør (I.S.), 1 stilling som teknisk tegner (T.L.) 
og 17 stillinger som kontorfunktionær (H.K.). Under henvisning til Akt 87 30/1 74 om 
miljøstyrelsens udbygning som følge af miljøreformen søges i 1975-76 herudover op- 
rettet 2 stillinger som ekspeditionssekretær, fuldmægtig, sekretær (A.C.), 3 stillinger som 
læge/magister (A.C.), 5 stillinger som civil- og akademiingeniør (D.I.F.), 1 stilling som 
dyrlæge (A.C.), 1 stilling som cand. mere. (A.C.), 1 stilling som landinspektør (D.D.L.), 
2 stillinger som ingeniør (I.S.) og 18 stillinger som kontorfunktionær (H.K.). Det søgte 
personale forudsættes ansat over hele finansåret, hvorfor lønningsudgif terne udgør 2/3 
af udgifterne i et helt finansår. 
ad c. En stilling som mekaniker (D.S.M.F.) samt 2 stillinger som teknisk assistent (T.L.) 
godkendtes ved Akt 485 6/6 73. Stillingerne, der er tidsbegrænsede, ophører med ud- 
gangen af finansåret 1977-78. 

01. Lønninger til statstjenestemænd 
og 

02. Lønninger til ikke-tjenestemænd. Det bemærkes, at ministeriet vil drage omsorg for, at 
ansættelse af det i henbold til Akt 87 30/1 74, søgte personale alene vil finde sted i det 
omfang, forudsætningerne for beregningerne i miljøreformens enkelte lovforslag viser 
sig at være i overensstemmelse med de faktiske behov herfor. 

03. Vederlag én gang for alle 
og 

04. Overarbejdsbetaling til tjenestemænd. Der henvises til Akt 87 30/1 74 om miljøstyrel- 
sens udbygning og omorganisering i forbindelse med folketingets vedtagelse af miljø- 
reformen. 

05. Honorarer. 

Forventet 
Arbejdets art Grundbeløb udgift 

a. b. 
9.000 66.900 

Sagkyndig rådgiver i teknisk hygiejne 5.100 37.900 
.. Sagkyndig rådgiver i levnedsmiddeltoksikologi . . . . . . . . . . . . . . .  3.900 29.000 

05. Honorarer. Stillingen som sagkyndig rådgiver i levnedsmiddelkemi søges nedlagt, og 
stillingen som rådgiver i kød- og mælkehygiejne søges overført til § 27.5.01. Statens 
Levnedsmiddelinstitut. 

11. Tjenesterejser og befordring. I forbold til forudsætningerne i Akt 87 30/1 74 påregnes 
en større rejseaktivitet i forbindelse med konsultations- og rådgivningsvirksomheden 


