
1038 Anm. til § 18.2.31. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Deltidsansatte. 
Advokatmedhjælpere 7 홢 홢 8 262.000 

Pensionsbidrag m. v.: 
ATP 3.000 

Diverse lønudgifter: 
Diverse medhjælp ca. 16.000 t 홢 홢 ca. 15.000 t  345.000 
Ekstraktskrivning 655.000 
Lønmodtagernes Garantifond . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  100 

d. Personale i budgetoverslagsårene. BO 1 BO 2 BO 3 
Forventet antal stillinger . . . . . . . . . . . . . . . . . .  11.853 11.947 12.006 

1) Pr. 1. april 1974 er der sket følgende ændringer i stillingsbetegnelserne: 
Stillingsbetegnelsen for 2 stillinger i lønramme 38 er ændret fra politiinspektør til vice- 
rigspolitichef, og stillingsbetegnelsen for 1 stilling i lønramme 38 er ændret fra politi- 
inspektør til vicepolitidirektør. Stillingsbetegnelsen for 1 stilling i lønramme 37 er 
ændret fra politiinspektør til vicepolitidirektør, og Stillingsbetegnelsen for 5 stillinger 
i lønramme 37 er ændret fra politiinspektør til politimester. Stillingsbetegnelsen for 31 
stillinger i lønramme 36 er ændret fra politiassessor af 1. grad til vicepolitimester. 
Stillingsbetegnelsen for 7 stillinger i lønramme 36 er ændret fra politiassessor af 1. grad 
til politiadvokat. Stillingsbetegnelsen for 8 stillinger i lønramme 36 er ændret fra politi- 
assessor af 1. grad til vicestatsadvokat. 
2) Åremålsstilling besat for 5 år fra 1. juni 1972. 
3) Embedet som politimester i Hurup politikreds blev i medfør af lov nr. 225 af 7. juni 
1972 nedlagt med udgangen af marts måned 1973. Politimesteren har fra 1. april 1972 
til 31. oktober 1974 forrettet tjeneste som leder af det kriminalpræventive råds sekre- 
tariat. Efter at den pågældende fra 1. november 1974 er udnævnt til politimester i 
Viborg, agtes stillingen som sekretariatsleder besat med en vicepolitimester. 
4) Stillingen som politiets personalelæge er nedlagt. 
5) Efter aftale med personaleorganisationerne anvendes 1 af de stillinger som politi- 
kommissær i lønramme 25, som var omfattet af aftalen af 3. december 1973 om omklassi- 
ficeringer inden for politistyrken, til lederen af ordenspolitiet på Færøerne, imod at 
den nuværende stilling i lønramme 21 benyttes i Danmark. 
6) Der foreslås oprettet 2 stillinger som politiassisteut af 2. grad i lønramme 17 (G.T.L.). 
Det grønlandske politipersonale bestod pr. 1. april 1974 af 51 politibetjent/overpoliti- 
betjente (G.T.L. 6/11/13) samt 4 politiassistenter af 2. grad (G.T.L. lønramme 17), der 
fungerer som stationsledere i Holsteinsborg, Nanortalik, Narssak og Umanak. Det 
grønlandske politikorps omfatter nu så velkvalificerede personer, at det vil være natur- 
ligt yderligere at besætte stationslederstillingerne i Angmagssalik, Christianshåb, God- 
havn og Upernavik med hjemmehørende politipersonale, efterhånden som disse stillin- 
ger bliver ledige. 
Med henblik på at fremskaffe en tilstrækkelig velkvalificeret leder af Forkursus for 
grønlandske politibetjente i Godthåb findes det ligeledes nødvendigt, at denne aflønnes 
som politiassistent i lønramme 17. 
2 stillinger som politibetjent/overpolitibetjent i lønramme 6/11/13 (G.T.L.) foreslås 
samtidig nedlagt. 
7) Inden for det fælles normativ for politi og ankalgemyndighed er 1 stilling som kontor- 
leder i lønramme 20 og 1 stilling som kontorfuldmægtig i lønramme 18 placeret hos 
anklagemyndigheden, medens 1 stilling som kontorfuldmægtig i lønramme 17 og 1 stil- 
ling som overassistent i lønramme 15 er placeret hos politiet. En nyoprettet stilling som 


