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forudsættes at have den største sagkundskab på om- 
rådet. 

Det vil i praksis for så vidt angår de kollektive 
overenskomster sige, at sager om overtrædelse af den 
forlængede overenskomst indbringes for arbejds- 
retten, jfr. arbejdsretslovens § 9, og at fortolknings- 
spørgsmål afgøres ved mægling eller faglig voldgift 
efter de for det pågældende område herom fastsatte 
bestemmelser. 

Spørgsmål om overtrædelse og fortolkning af ind- 
gåede aftaler på statstjenestemandsområdet ind- 
bringes for voldgift efter reglerne i kapital 12 i lov 
om tjenestemænd i staten, folkeskolen og folkekirken. 

Tilsvarende regler gælder på det kommunale område. 
For så vidt angår individuelle aftaler skal tvister 
afgøres af de almindelige domstole, medmindre an- 
det er fastsat. 

Pil § 9. 
Ved forslaget sættes lovens bestemmelser kun del- 

vis i kraft for det grønlandske arbejdsmarked; idet 
bestemmelsen i § 1 om bortfald af dyrtidsregulering på 
grundlag af reguleringspristallet for januar 1975 ikke 
foreslås gennemført i Grønland. 

Bestemmelsen i stk. 2 er nødvendig, fordi ATP- 
ordningen kun gælder begrænsede grupper i Grøn- 
land. 


