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dernes øverste ledelse, bestyrelse og direktion, hvor der er mindst 
10 ansatte. 

3. Virksomhedsrådet skal have en afgørende indflydelse 
med hensyn til sundheds- o g sikkerhedsmæssige forhold i virk- 
somheden. Denne indflydelse skal udøves i samarbejde med et 
arbejdstilsyn, der skal sikre, at de regler, der fastsættes af sam- 
fundet om miljø, sundhed og sikkerhed, overholdes. 

4. Beslutninger i private virksomheder om ansættelser, for- 
fremmelser og afskedigelser og produktionens udvidelse, ind- 
skrænkning, omlægning og tilrettelæggelse samt arbejdets for- 
deling forudsætter tilslutning fra lønmodtagernes valgte repræ- 
sentanter. 

5. Virksomhedsrådet skal have adgang til alle informatio- 
ner om virksomhedens regnskaber, budgetter, produktionspla- 
ner, indkøbs- og salgsteknik m.m. i samme omfang som besty- 
r els esmedlemmerne. 

6. Virksomhedsrådet skal i offentlige virksomheder og kon- 
cessionerede selskaber overtage de daglige ledelsesfunktioner 
inden for den lovgivning og de bestemmelser, som folketing, 
kommunalbestyrelse og administrative myndigheder fastlægger. 

Forslaget, der fremsattes samtidig med forslag til folketingsbeslut- 
ning om lønmodtagernes andel i merværdien og etablering af en lønmod- 
tagerfond samt forslag til folketingsbeslutning om samfundsstyring af 
kapitalmarkedet, (se nærmest foregående og nærmest følgende sag), 
nåede ikke at komme til 1. behandling. 

6. Forslag til folketingsbeslutning om samfundsstyring af 
kapitalmarkedet. (Aage Frandsen, Morten Lange, Arne Lar- 
sen, Gert Petersen, Henning Philipsen og Grete Westergaard). 
Fremsat 30/10 F. sp. 774 Forslag som fremsat A. sp. 683 

Forslaget til folketingsbeslutning havde følgende ordlyd: 
홢Folketinget opfordrer regeringen til snarest at fremsætte 

lovforslag, der medfører en samfundsstyring af kapitalmarkedet 
efter følgende retningslinjer: 

1. Kapitalstyringen skal ske som led i den almindelige øko- 
nomiske politik og skal ske ud fra samfundsrentabilitetshensyn. 


