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P4 de enkelte virksomheder styrkes det i de senere ar gen-
nemfeite interne sikkerhedsarbejde bl.a. ved at blive udstrakt
ogsd til de mindste enheder. Det er regeringens opfattelse, at
intet arbejde for bedre sikkerhed og sundhed er sd effektivt og
1 alle henseender tilfredsstillende som det, der udspringer af et
godt samarbejde mellem de direkte bererte parter, arbejdere,
arbejdsledere og arbejdsgivere.

Det veesentligste nye perspektiv i loviorslaget ligger i den
forstaelse af begreberne sikkerhed og sundhed, der skal leegges til
grund ved lovens anvendelse. Det drejer sig om at g& dybere ind
1 drsagerne til ulykker og sundhedsskadelige pavirkninger, sé-
ledes at der kan swmttes ind pd det tidligst mulige tidspunkt med
forebyggelse af skader bade af fysisk og psykisk art.

Som eksempler herps kan nwvnes bedre muligheder for at
kreeve forhandsvurdering og godkendelse af tekniske hjeelpe-
midler, arbejdsprocesser og arbejdssteder, for de tages i brug,
og tilsvarende e@get ansvar for dem, der projekterer, leverer og
udfgrer arbejdsredskaber, lokaler, stoffer og materialer osv.

Men forst og fremmest leegges der oget veegt pd at frem-
drage og foregribe de sundhedsskadelige pavirkninger, der kan
bevirke for hurtig nedslidning af de beskeeftigede med erhvervs-
sygdomme og for tidlig tilbagetreekning fra erhvervslivet til
folge.

Der skabes séledes mulighed for godkendelse af bedriftssund-
hedstjenester. Arbejdstilsynets legelige bistand forudswmttes ud-
bygget, og der sigtes imod oprettelse af et arbejdsmedicinsk tnsti-

tut under arbejdstilsynet og flere arbejdsmedicinske klintkker
ved de sterste sygehuse.

Jeg vil dog gerne her gore opmeerksom pé, at et udvalg ned-
sat af Den alm. danske Leegeforening, Dansk Arbejdsgiverfor-
ening og LO har bebudet et opleg om, hvorledes en bedre
sundhedstjeneste kan organiseres. Jeg finder det naturligh, at et
sddant opleg tages i betragtning, for der tages endelig stilling
til, hvilke nye arbejdsmedicinske elementer der skal oprettes i
tilknytning til arbejdstilsynet.

Den ogede indsats for forbedring af arbejdsmiljeet, som
hermed foreslds over en bred front, kan ikke gennemferes uden
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