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Efter 1. behandling henvist til det politisk-økonomiske 
udvalg. 

Lovforslaget var til 1. behandling sammen med forslag til 
lov om et dyrtidstilskud (A. II. nr. 4), forslag til lov om ændring af 
lov om tjenestemandspension (A. II. nr. 5) og forslag til lov om ud- 
byttebegrænsning (A. I. nr. 48), hvortil der henvises. 

Ved nærværende lovforslag ændres den sædvanlige dyrtids- 
regulering midlertidigt, således at den forventede stigning på 
9 points i reguleringspristallet for januar ikke i indeværende 
overenskomstperiode vil udløse dyrtidsportioner til lønmod- 
tagerne. Disse portioner erstattes af dyrtidstilskud. Jfr. forslag 
til lov om et dyrtidstilskud (A. II. nr. 4). 

Lovforslaget blev sammen med forslaget om dyrtidstilskud taget 
tilbage (8/2 F. sp. 1913). 

10. Forslag til lov om arbejdsmiljø. (Arbejdsminister Johan 
Philipsen). 
Fremsat 13/6 F. sp. 7827 Forslag som fremsat A. sp. 323B 

Om baggrunden for og hovedprincipperne i lovforslaget, 
hvis bestemmelser tilsigter at afløse lov om almindelig arbejder- 
beskyttelse, lov om arbejderbeskyttelse inden for handels- og 
kontorvirksomhed og lov om arbejderbeskyttelse inden for 
landbrug, skovbrug og gartneri, udtalte ministeren i sin frem- 
sættelsestale bl. a.: 

홢Lovforslaget opfylder et længe næret ønske fra mange 
sider om at få samlet og forenklet de tre gældende love om arbejder- 
beskyttelse og om i forbindelse hermed at få gennemført en vidt- 
gående reform af arbejderbeskyttelseslovgivningen. 

Den nuværende opdeling fra 1954 af reglerne om arbejder- 
beskyttelsen i tre love (en almindelig lov, en lov for handels- og 
kontorområdet og en tilsvarende lov for landbrug, gartneri og 
skovbrug) skyldes de betydelige forskelle, der dengang var mel- 
lem forholdene på disse hovederhvervsområder. 

Ønsket om én lov for hele området skyldes, at den gennem- 
gribende mekanisering og andre teknologiske fremskridt, som 
først gjorde sig gældende i industri, håndværk og transport, nu 


