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[Socialministeren.} :
prioritering af de enskede undervisnings-
midler. :

Institutionerne samarbejder med statens
bibliotek og statens trykkeri for blinde, som
varetager folkebiblioteks- og bladudgiver-
virksomhed for blinde, og som fra en under
trykkeriet horende hjelpemiddelcentral
mod betaling forsyner blinde med en raelkke
forskellige hjeelpemidler.

Blandt andet forhandler hjmlpemiddel-
centralen de sdkaldte reliefkort fremstillet
af Reva i Arhus, som forsogsvis har veeret
anvendt som illustration i det blad, Ny-
. hedsbladet, som udsendes af biblioteket. Da
interessen for disse kort har veeret svigten-
de, er fremstillingen og salget heraf imidler-
tid blevet delvis indstillet.

Jeg kan i gvrigt tilfoje, at der med hen-
blik pa at opné den for de blinde bedst mu-
lige udnyttelse af kapaciteten pa trylkkeriet
og biblioteket for blinde er nedsat bl. a. et
bogudvalg med deltagelse fra forbruger-
side (Dansk Blindesamfund), som skal tage
stilling til, hvilke produktioner der skal
ivaerksettes.

Af Erik Holst (8) til ministeren for Gronland
(5. august 1974): :

,», Vil ministeren i forbindelse med indfe-
relse af kommuneskat pd Gronland fra 1.
januar 1975 fremkomme med konkret for-
slag til afvikling for det sikaldte fodesteds-
kriterium ved lonfastsmttelsen, som foles
steerkt diskriminerende af neesten alle gren-
leendere?”

(Spm. nr.352).

Begrundelse.

I Grenland findes to forskellige lonsatser
for nojagtig det samme arbejde, nemlig én
for hjemmehorende og én for ikke-hjemme-
horende. Ligegyldig hvilken begrundelse og
hvor fornuftig den kan have veeret set fra
Danmark, foles lonforskellen af nsesten alle
gronlendere i Gronland sterkt diskrimine-
rende og tager en uforholdsmessig stor
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plads i debatten om forholdet mellem gron-
leendere og ikke-grenlendere.

Under et ophold pa 2 grenlandske syge-
huse i juli maned d. 4. 1 anledning af et
brwekket ben blev jeg gjort bekendt med, at
der er en vesentlig forskel — pa over 20
pet. — pé sygeplejerskernes aflonning for
samme arbejde. Denne lonforskel omfatter
ikke alene lennen, men gir ogsd igen i de
forskellige vagttilleg f. eks.

Under et besog i Marmorilekminen viste
lonforskellen sig endnu grellere, idet den
ndede op pa ca. 15 kr. for ufagleert arbejds-
kraft for samme arbejde.

Fra 1. januar 1975 indferes kommuneskat
i Gronland ensartet for hjemmeherende og
ikke-hjemmeherende. Der kneesattes herved
et princip om lighed i skattemseessig henseen-
de, der giver mulighed for og ger det natur-
ligh at spge den samme lighed i lonmessig
henseende.

Det er neeppe realistisk at tenke sig, at
denne lonforskel for samme arbejde skal
kunne afvikles fra den ene dag til den an-
den. Derimod foles det rimeligt at starte pa
en sidan afvikling samtidig med kommune-
skattens indferelse, siledes at der efter et
bestemt tidsrum med en aftrapning opnas
og knssaettes et princip om lige lon for lige
arbejde..

- Minister for Grenland Holger Hansens
svar (19. august 1974):

Fodestedskriteriet blev efter forslag fra
Grenlandsudvalget af 1960 og med Gren-
lands landsrads godkendelse. samt med til-
slutning fra alle forhandlingsberettigede
gronlandske organisationer gennemfort ved
den grenlandske tjenestemandslov af 1964,
hvor det ved aflenningen af offentligt ansat
personale aflaste en tidligere regel, hjem-
stavnskriteriet, — hvorefter  grenlendere
kunne opné aflenning som ikke-hjemmeho-
rende, safremt de havde opholdt sig mindst
10 &r uden for Grenland.

Fodestedskriteriet bygger p4 graden af
tilknytning til det grenlandske samfund og
indebeerer, at i Gronland ikke-hjemmeho-



