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[Banne Reintoft.] 
hverken i loven eller i denne meddelelse 
nogen vurdering af strejkens karakter eller 
rimelighed, og det kan jo heller aldrig blive 
sikringsstyrelsen, der skal tage stilling til 
det. 

Man har derfor også hidtil fulgt den prak- 
sis, at man udbetalte dagpengene i sygesik- 
ringskontoret i kommunen, men i forbin- 
delse med strejkerne omkring regeringens 
elendige afgiftsforlig har nogle kommuner 
nu nægtet udbetaling af disse dagpenge og 
홢 meget mærkeligt tilsyneladende 홢 fået 
medhold dels i dagpengeudvalg og dels i 
sikringsstyrelse. 

Det er selvfølgelig meget beklageligt, at 
arbejdernes egne repræsentanter i dagpen- > 
geudvalgene er med til at føre en sådan lov- 
stridig praksis ud i livet. Det bliver arbej- 
derbevægelsens egen sag at komme dette til 
livs, og det har jeg begrundet formodning 
om vil lykkes. Noget andet er, at det hver- 
ken er sikringsstyrelsen eller de enkelte 
kommuner, der skal tage stilling til, om en 
strejke er såkaldt lovlig eller ej; det må 
være andre instanser, og det er ministeren 
antagelig enig i. 

Det virker højst besynderligt, og det må 
være ministerens ansvar, at sikringsstyrel- 
sen kan godkende en sådan pludselig æn- 
dring af hidtidig praksis og omstøde en 
tidligere afgørelse, som man hidtil har brugt 
uden besvær. Vi ønsker således både mini- 
sterens forklaring på dette og også tilsagn 
om en omgående ændring af forholdene, så 
at meddelelsen af 20. marts 1973, der er i 
pagt med dagpengelovens § 5, igen kommer 
til at virke, som. den hidtil har gjort. 

Socialministeren (Jacob Sørensen): 
I forbindelse med spørgsmålet fra fru 

Hanne Reintoft om udbetaling af sygedag- 
penge i perioden, hvor der har været strejke, 
kan jeg oplyse, at jeg fra sikringsstyrelsen 
har fået oplyst, at den meddelelse af 20. 
marts 1973, der er omtalt, alene tager stil- 
ling til de tilfælde, hvor en lønmodtager er 
sygemeldt inden en lovligt varslet arbejds- 
konflikt. Lønmodtagere, der er blevet syge 
inden en sådan strejke, vil miste retten til 
strejkeunderstøttelse og lider således et ind- 
tægtstab ved at være sygemeldt; dette er 
begrundelsen for, at de pågælddende har ret 
til dagpenge fra kommunen. 

Under en strejke, der ikke er overens- 
komstmæssigt varslet, vil der derimod efter 
sikringsstyrelsens opfattelse ikke kunne 
udbetales dagpenge fra kommunen. Der er i 
disse tilfælde jo ikke tale om noget indtægts- 
tab på grund af sygemelding, da der heller 
ikke til de ikke-sygemeldte lønmodtagere 
udbetales nogen form for understøttelse. 

Jeg kan oplyse, at dagpenge udvalget den 
30. maj 1974 har offentliggjort en afgørelse, 
hvori der helt på linje med sikringsstyrel- 
sens standpunkt udtrykkelig tages stilling 
til, at der ikke er ret til dagpenge fra kom- 
munen til lønmodtagere, selv om de er syge- 
meldt, inden for en spontan arbejdsnedlæg- 
gelse. Udvalget har begrundet denne afgø- 
relse med, at betingelsen om, at der skal 
foreligge indtægtstab på, grund af sygdom, 
ikke kan anses for opfyldt. 

Jeg vil gerne give udtryk for, at en li- 
gestilling mellem de sygemeldte og de ikke- 
sygemeldte under de ofte meget kortvarige 
spontane strejker efter min mening er en 
rimelig løsning under hensyn til dagpenge- 
lovens hovedprincip om, at det er indtægts- 
tabet på grund af sygdom, der skal erstat- 
tes med dagpenge. 

Jeg er dog naturligvis klar over, at det 
kan ramme økonomisk hårdere for en i for- 
vejen sygemeldt at miste dagpenge på en 
strejkedag. I denne forbindelse vil jeg også 
gerne slå fast, at for de langvarigt syge 홢 
dvs. ,de lønmodtagere, der er syge mere end 5 
uger 홢 udbetales dagpenge fra kommunen 
også på dage, hvor der er en ikke-overens- 
komstmæssig strejke hos den sygemeldtes 
arbejdsgiver. 

Fru Hanne Reintoft har spurgt mig, 
hvorfor sikringsstyrelsen i forbindelse med 
strejkerne den 13. og 16. maj 1974 har tilsi- 
desat reglerne om udbetaling af sygedag- 
penge til personer, der var sygemeldt inden 
strejkens ikrafttræden, skønt sikringsstyrel- 
sen den 20. marts 1973 har meddelt, at per- 
soner, hvor sygdommen var indtruffet inden 
strejkens ikrafttræden, var berettiget til 
dagpenge udbetalt af social- og sundhedsfor- 
valtningen i den sygemeldtes kommune. 

Jeg har som omtalt fået oplyst, at be- 
grundelsen herfor er, at ikke-sygemeldte 
heller ikke opnår indtægt på en strejkedag. 
Derfor kan man ikke anse det for 
berettiget at udbetale sygedagpenge på 
disse dage, hvor der er arbejdsnedlæggelse. 


