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[Ebba Strange.]
og bare det at modvirke nogle af de handi-
cap, der opstir ved institutionsanbringelse,
er et arbejde for personalet. Imidlertid skal
der tages meget, meget, meget store indivi-
duelle hensyn, ndr det drejer sig om ophee-
velse af institutionsanbringelse.

Med hensyn til arbejde og beskeeftigelse
bor normalisering ogsa tilstreebes. Alle, der
kan, ber have arbejde ude i samfundet, og
for dem, der ikke kan, bor der veere sd livs-
néere muligheder som muligt for reelt ar-
bejde til en reel lon pa beskyttede veerkste-
der, gartnerier, vaskerier og andre virksom-
heder.

Med hensyn til behandling og pleje ber
milet pa lengere sigh veere, at tilbud gives
ad samfundets normale kanaler. Indtil der
er skabt muligheder for det, er det vigtigt,
at behandlingen swttes ind sd tidligt som
overhovedet muligt, og det er op til amter-
nes social- og sundhedsforvaltning pi et
meget tidligt tidspunkt at blive opmeaerksom
pé, hvis et barn er fodt med &ndssvaghed,
med defekter, med handicap af forskellig
art, sd optreningen sewttes ind si hurtigt
som muligt, da der derved opnis de bedste
resultater.

Der har ogsé veeret talt en del i dag om
overforelsen af dndssvageforsorgen til am-
ternes social- og sundhbedsforvaltning. Jeg
kan ikke sige si meget nyt om det. Jeg
mener, at vi mi starte med, at centrene
indgir i et meget, meget snmvert samar-
bejde med amternes social- og sundhedsfor-
valtning, og at overgangen til den lokale
forvaltning mé athsenge af, hvordan opgave-
fordelingen i gvrigt bliver mellem stat, am-
ter og primerkommuner — eller ikke hvor-
dan den bliver, men hvordan vi skenner
den er rimelig — men at de i hvert fald fra
starten indgdr i et meget, meget snmvert
samarbejde og fordeler opgaverne imellem
sig.
Til slut skal jeg sige lidt om den aktuelle
situation inden for andssvageforsorgen, der
bl. a. er baggrunden for den debat, vi har i
dag. P4 en eller anden méde har den vist os
og mig, at det ser ud, som om socialstyrel-
sen ikke rigtig har magtet at lose de opga-
ver, som folketinget forventede at den
skulle lose. Om det skyldes, at det er en ny
institution, som man har skullet opbygge
internt, ved jeg ikke, vi har bare kunnet se
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resultaterne af det, og det har ikke virket
seerlig befordrende for arbejdet rundt om-
kring, det gelder bide forzldre og personale
og dermed. bornene.

Vi forventede, at socialstyrelsen skulle
skaffe os et overblik over den samlede for-
sorgsudevelse i landet. Vi forventede, at de
skulle sikre en ensartet udbygning af forsor-
gens tilbud. Jeg skal ikke treette med tal,
men nir jeg sammenligner normeringen af
personale og forholdene for de bern, der
vokser op pa henholdsvis Vangedé berneho-
spital og centret ovre ved Seglund, si er det
ikke ligefrem en ensartet udbygning af for-
sorgens tilbud, vi oplever. S& oplever vi
altsd et personale, der er tip-top i Vangede
med fysioterapeuter, ergoterapeuter, psyko-
loger, og jeg ved ikke hvad, mens man pa
Selund ligesom kerer p4 pumperne persona-
lemeessigh og bomeessigh. Vi har hert Ebbe-
rodgird nevnt et par gange; jeg kommer
altsa ovre fra Jylland, og dér har vi ogsa
nogle eksempler pé store sovesale med ét
toilet til 36 og en rzkke .potter, som man
kan benytte, hvis man ikke kan fi plads pa
toilettet. Det er ikke nogen ensartet udbyg-
ning af forsorgens tilbud. Endvidere havde vi
forventet, at socialstyrelsen skulle forberede
decentraliseringen og sidelgbende hermed
klare de daglige problemer. At det sidste
heller ikke rigtig er lykkedes, ser vi tyde-
ligt med den sidste tids budgetproblemer. |

Vi er alle temmelig skuffede over, at det
er giet, som det er, og jeg har lyst til lige at
underbygge det med et enkelt eksempel fra
finansloviorslaget for 1974-75, der viser
noget om, hvor ulige fordelingen af de nor-
merede stillinger inden for den offentlige
forvaltning er. Dér kan vi se, at man for
1974-75 regner med, at &ndssvageforsorgen
vil have en personaledsekning pa 94,6 pct.,
mens mange andre omrdder inden for den
offentlige forvaltning, forsorgen for taleli-
dende, statens forsogsvirksomhed i plante-
kultur, socialforskningsinstituttet osv., er
oppe pd en personaledeekning pd 100 pect.

ndssvageforsorgen ligger altsd i bunden,
nar det drejer sig om personaledzkning. Det
geelder ogsa inden for socialministeriets egen
regie, hvor der kun er én ting, der ligger
lavere, det er medrehjelpen, og det kan
henge sammen med, at medrehjelpen er
under afvikling. Det synes jeg er pinligt, det
synes jeg ikke vi kan vezre bekendt, det



