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[Bolmberg.}
skellige ting, bl.a. at garantikapitalen i
praksis har veaeret af ringe storrelse; og det er
rigtigt, men det er muligt, at vi sa skulle
overveje 1 stedet for at afskaffe den at ud-
bygge den. Jeg mener altsa, at garantikapi-
talen mé vere en mere betydende faktor. 84
vil jeg ogsa nwvne, at vi kan i alt fald dref-
te, som ogsd hr. Erling Jensen var inde pa,
om ikke alle indskydere kan blive garanter;
men garantikapitalen — kapital i gdsegjne
— skal selviolgelig vaere noget storre. Hvis
det beleb, der bliver sat her, bliver over-
kommeligt og alle indskydere pa den méde
kan blive garanter og pd den made vise
deres interesse for pengeinstituttet og pa
den made fi stemmeret, kan det i alt fald
godt administreres, og det er en god demo-
kratisk ordning. - .

Lovforslaget opretholder bestemmelsen
om, at handelsministeriet skal udpege et
medlem af sparekassernes bestyrelse, men
ikke af bankernes. Der er &benbart lang
tradition bag her, men jeg er egentlig enig
med hr. Erling Jensen i, at det er en ting, vi
godt kan drefte i udvalget. :

Bestemmelsen om medarbejderrepraesen-
tationen i sparekassernes bestyrelse svarer
stort set til den, der fra 1. januar gwlder
for bankerne, og det giver mig ingen anled-
ning til bemsrkninger.

Tilslut kun dette, at der er altsa meget godt
i-det fremsatte loviorslag, og det er nu mit
héb, at vi far skabt en lovgivning; der giver
begge typer pengeinstitutter, sdvel banker-
ne, som er aktieselskaber, som sparekasser-
ne, som er selvejende institutioner, mulig-
hed for fri udfoldelse til gavn for brugerne.
Vi vil fra venstre tilsige velvillig udvalgsbe-
handling.

Dagmar Andreasen (RV):

P4 det radikale venstres vegne vil jeg
gerne hilse dette lovforslag velkommen. I en
tid, hvor det er vigtigt at {4 s& stor en del af
den opsparede kapital som muligt genudlant
til erhvervsinvesteringer, er det kun godt, at
sparekasserne ikke leenger behover at stille
swrlige krav om sikkerhed i fast ejendom
eller anden seerskilt betryggende sikkerhed.

" Vi tror pa, at sparekasserne pr. tradition
har en sewrlig mission over for mindre og
nystartede virksomheder. De mindre er-
hvervsvirksomheder har vel nok veret en
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noget glemt gruppe i det danske samfund;
det er forst i det sidste par ar, at der ligesom
er kommet mere forstaelse for, hvor stor en
del af dansk erhvervsliv denne gruppe
dwkker. Det vil vere overordentlig veerdi-
fuldt for den videre erhvervsudvikling i
Danmark, hvis vi kan skabe det bedst ten-
kelige klima for, at folk med lyst, evne og
ideer kan starte egen virksomhed, fordi det
er vigtigt, at der hele tiden sker en tilvekst
og en fornyelse inden for de produktive
virksomheder, og her kommer vi ikke uden
om, at pengeformidlingen spiller en veesent-

lig rolle. : '

Der sker i disse ar store koncentrationer
og sammenslutninger béde inden for banker
og sparekasser. Det er en naturlig udvikling,
men ogsé en udvikling, soni har fort en vis
angst hos lintagerne med sig, en angst for,
at-der ikke blev alternative lanemuligheder,
hvis man af en eller anden grund ikke var
vel anset hos den stedlige storbank. Spare-
kassernes ligestilling med bankerne beder pa
denne udvikling,

Da- bankerne er aktieselskaber, bestem-
mer aktieselskabsloven, hvordan ledelsen
skal valges. For “sparekassernes vedkom-
mende medferer loviorslaget en del sendrin-
ger. Vi har i dag nogle sparekasser, der er
garantsparekasser, hvor garanterne pi en
generalforsamling velger tilsynsrdd og di-
rektion, og s& findes der ikke-garantspare-
kasser, hvor tilsynsradet, der er selvsupple-
rende, veelger direktionen. Ifelge loviorsla-
get afskaffes selvsupplerende tilsynsrid og
erstattes af representantskaber, der velges
af indskydere og eventuelt garanter.

Fra det radikale venstres side har vi ikke
noget principielt at indvende mod denne
@ndring. De selvsupplerende tilsynsrdd har
méske gjort det meget godt, men de er jo
ikke, om jeg s& m4 sige, 1 tidens and. -

Nu drejer det sig bare om, at vi kan fa
lavet ordninger, der i praksis giver alle de
indskydere, der har interesse i at deltage i
valg af ledelse, mulighed for at gere det,
men pi den anden side vil vi vaere betenke-
lige ved blot for princippernes skyld at lave
en valgprocedure, som 1 praksis bliver dyr
og besverlig at arbejde med, uden at-den i
ovrigt behover at give os sikkerhed for, at
den virker serlig demokratisk. Jeg har per-
sonlig sveert ved at se, at. § 11, stk. 4, kan
omsettes i en enkel og hdndterlig valgproce-



