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I det folgende peges der pa nogle af de vigtigste forskelligheder mellem ordningerne
for og efter 1. april 1973, der helt eller delvis kan forklare sndringer i personaleforbruget.

4. Sygekassernes hovedarbejdsopgaver var administration af dagpenge til lonar-
bejdere efter sygeforsikringsloven, kontrol og afregning af regninger vedrsrende gvrige
ydelser efter sygeforsikringen (legehjelp m.v.), medlemsregistrering (sygekassegreensen)
og opkrevning af kontingenter. En rakke sygekasser administrerede ogsé barseldagpenge-,
husmoderaflosnings- og hjemmesygeplejeordningerne.

5. Kommumernes arbejdsopgaver vedrerende dagpenge er betydeligt mere om-
fattende, end sygekassernes var. Personkredsen er siledes meget storre. F. eks. havde syge-
kasserne arligt ca. 200.000 dagpengetilfeelde, mens kommunerne nu skensmessigt har 320.000
dagpengetilfzlde pa arsbasis, d.v.s. tilfeelde, der ikke deekkes af arbejdsgiverperioden. -

Endvidere ex beregnings- og udbetalingsregler mere komplicerede, f. eks. er dagpen-
gene i langt hojere grad gjort indteegtsafhengige. Fndelig har kommunerne et betydeligt
arbejde med den silkaldte 3-méneders regel, hvorefter kommunen hver 3. méaned skal vur-
dere eventuel overgang til pension og revalidering m.v.

Dagpengeadministrationen er siledes i alt blevet storre, men der er opbygget et
edb-system, der medforer en vesentlig aflastning af registrerings-, beregnings- og udbeta-
lingsarbejdet. Det er derfor rimeligt at antage, at et merforbrug af personale til dagpenge-
ordningen er afbgdet gennem opbygningen af edb-systemet. Til gengeeld er edb-udgiften
givetvis betydelig storre end tidligere. : _

6. Kommunernes og amtskommunernes personaleforbrug vedrorende sygesikrings-
ordningen mé derimod antages at veere formindsket efter 1. april 1973.

Kontingentopkrsvningen er siledes faldet bort. I betwnkning nr. 676 af april
1973 om indtwgtsgrensen ved offentlig sygesikring er det f. eks. skonnet, at kontingent-
indbetalingen udgjorde ca. 13 pet. af sygekassernes arbejdstid. o '

Afregningen med lsger m. fl. udfores i dag i videre omfang end tidligere ved hjeelp
af edb, hvorved der spares personale. I den nwvnte beteenkning er denne opgave ansliet
til ca. 21 pet. af sygekassernes arbejdstid.

Beregningen og registreringen i forbindelse med sygesikringens indtemgtsgranse ud-
fores 1 dag ligeledes i vidt omfang ved hjelp af edb, hvorved der ogsé her spares personale,
Denne opgave er i betenkningen skennet til ca. 25 pet. af sygekassernes arbejdstid. ’

Personalebesparelsen pa sygesikringsomradet mé herefter antages at veere meerk-
bar. Men ogsa i dette tilfwlde er edb-udgiften utvivlsomt steget.

Udvalget fandt endvidere, at det nu etablerede apparat med hensyn til syge-
sikring og dagpenge var alt for tungt virkende og kravede for meget papir (udfyldning
af attester m.v.). Det méatte veere muligh at finde frem til mere praktiske og administrerbare
systemer.

Svar: ' ' .

Sporgsmalet om den administrative opbygning for sygesikring og dagpenge blev
indgéende dreftet i socialreformkommissionen. Som det fremgér af kommissionens 1. be-
teenkning, betenkning nr. 543, 1969, pg. 215 ff., var det kommissionsflertallets opfattelse,
,ab en henleggelse til de kommunale myndigheder bade af opgaverne vedrorende sikring
i sygdomstilfzelde og udbetaling af dagpenge er bedst egnet til at fremme de forméil, som
socialreformkommissionen gnsker at tilgodese, herunder iser udbygningen af en bedre
koordineret og samordnet indsats over for den enkelte med hensyn til forebyggelse, behand-
ling og revalidering.* : . : :

De efterfolgende loviorslag for dagpenge og sygesikring blev udformet 1 overens-
stemmelse med kommissionens synspunkter. : :

Generelt gmlder det derfor, at den detaillerede administrative arbejdsgang er til-
rettelagt af de kommunale myndigheder, der herved har veret bundet af, at de enkelte
processer skal sikre opfyldelsen af lovens formél. Sikringsstyrelsen har bistdet de kommu-
nale myndigheder hermed. : ’ : SR L



