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På andre hjem for unge forfalder udstyret imidlertid først ved udskrivning i 
lære eller anden plads, og for elever, der ikke udskrives på denne måde, men f. eks. 
hjemgives, ydes i reglen kun et begrænset udstyr. Da en nyindskrevet elev imidlertid 
ikke inden for en rimelig tid med d.et til rådighed værende ugentlige beklædningstilskud 
vil kunne anskaffe sig både arbejdstøj og tøj til pænere brug, kan hjemmet allerede ved ' 
elevens ankomst disponere over en del af det senere forfaldne udskrivnings- eller hjem- 
givelsesudstyr, f.eks. indtil to trediedele af beløbet for udskrivningsudstyr. Ved vur- 
deringen af, hvilket^ beløb der i de enkelte tilfælde bør frigives, må hjemmet blandt 
andet tage hensyn til, hvorvidt der senere kan tilkomme eleven fuldt udstyr, og påse, 
at der i disse tilfælde ved elevens udskrivning højst kan anvendes et beløb svarende til 
det fulde udskrivningsudstyr med fradrag af det tidligere frigivne. Hvor der kun kan 
medgives eleven det mindre udstyr, vil dette i reglen modsvares af det ved ankomsten 
frigivne beløb, men hjemmet må også her have opmærksomheden henledt på, at vær- 
dien af det bør være opretholdt igennem det ugentlige beklædningsbeløb. 

Eleverne bør have en grundig redegørelse for systemets virkemåde. 
b. 1. Hjemmearbejdende elever 홢 bortset fra lærlinge: 

På grundlag af en 41% timers arbejdsuge fastsættes følgende takster for ele- 
vers arbejdsvederlag og fordelingen af dette, dels til betaling for kost, logi og vask og 
dels til et rådighedsbeløb til anvendelse for eleven: 
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4,65 194,20 97,10 97,10 

Af rådighedsbeløbet bør 34,65 kr. ugentlig reserveres til beklædning, ca. 23,10 kr. ugent- 
lig til køb af toiletartikler, rejser, porto m.v., medens restbeløbet, kr. 39,35, er elever- 
nes lommepenge. 

Som arbejdstid medregnes arbejde i hjemmets værksteder, ved land- og have- 
brug, rengøring m.v. samt undervisning, herunder deltagelse i gymnastik og sports- 
arrangementer, i det omfang, disse afholdes inden for arbejdsplanens 41% ugentlige 
timer. En elev, der på grund af arbejdsvægring eller anden denne tilregnelig grund 
ikke når op på fuld. arbejdstid, får derved en nedsættelse af ugelønnen af rådigheds- 
beløbet, der først og fremmest bør gå ud over den del af rådighedsbeløbet, der be- 
tragtes som lommepenge. 
b. 2. Udearbejdende elever 홢 bortset fra lærlinge: 

Der indbetales som for hjemmearbejdende halvdelen af den indtjente løn til 
dækning af elevens kost, logi og vask, mendes den øvrige halvdel er til rådighed for 
eleven, således at der også heraf afholdes udgifter til beklædning med 34,65 kr. ugentlig, 
til toiletartikler med 23,10 kr. ugentlig, medens restbeløbet er lommepenge. 
b. 3. Hjemmearbejdende lærlinge: 

Den beregnede kontraktmæssige løn med fradrag af et rådighedsbeløb til an- 
vendelse for eleven på 97,10 kr. 홢 stigende med 14,85 kr. pr. år til 141,65 kr. 홢 ind- 
betales til dækning af kost, logi og vask. Rådighedsbeløbet er også for denne gruppe 
beregnet med 34,65 kr. til beklædning, 23,10 kr. til toiletsager m.v. og restbeløbet til 
lommepenge. 
b. 4. Udearbejdende .lærlinge og specialarbejdere fra ungdomspensioner: 

Den overenskomstmæssige løn eller den løn, der på anden måde er fastsat ved 
kontrakt eller mundtlig aftale med arbejdsgiveren med fradrag af et rådighedsbeløb 


