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højst kan udbetales det tredobbelte af det 
diætbeløb, der er fastsat af indenrigsmini- 
steren for møder af ikke over 4 timers varig- 
hed. 

Kommunalbestyrelsen kan yde befor- 
dringsgodtgørelse samt godtgørelse for fra- 
værelse fra hjemstedet for rejser i forbindelse 
med varetagelse af kommunale hverv. I 
primærkommuner kan godtgørelse dog kun i 
særlige tilfælde ydes for rejser inden for 
kommunens grænser. 

De i forrige afsnit nævnte ydelser ydes 
efter principper, som svarer til de i staten 
gældende, jfr. ovenfor. 

Inden for de private erhverv følges statens 
regler for udbetaling af time- og dagpenge 
og befordringsgodtgørelse i et vist omfang. 
Dette gælder navnlig inden for virksomhe- 
der, der har et officielt tilsnit, som f. eks. 
koncessionerede virksomheder, men også 
andre private virksomheder kan have valgt 
at følge samme regler. 

Inden for den del af arbejdsmarkedet, 
hvor ydelserne beror på aftaler mellem ar- 
bejdsmarkedets parter, findes varierende 
regler om udbetaling af tillæg til den ordi- 
nære løn, når arbejde udføres uden for ar- 
bejdsgiverens sædvanlige arbejdsplads. 
Medens de til offentligt ansatte udbetalte 
time- og dagpenge samt befordringsgodtgø- 
relser er fastsat således, at de gennemsnit- 
ligt set kun skal dække de med de enkelte 
rejser forbundne merudgifter, vil de på det 
private arbejdsmarked udbetalte løntillæg 
ofte tilsigte at give dækning også for med- 
gået vejtid m. v. 

Der kan ikke siges noget generelt om stør- 
relsen af de på det private arbejdsmarked 
udbetalte godtgørelser, men i almindelighed 
vil tillæggene dog ligesom for statsansatte 
være fastsat til et mindre beløb for lavere 
lønnede end for højere lønnede. 

Ved fastsættelsen af de af ligningsrådet 
godkendte fradrag for udgifter ved fagfor- 
bundenes funktionærers og tillidsmænds del- 
tagelse i hel- og halvdagsmøder er det forud- 
sat, at der i almindelighed ikke kan opnås 
fradrag for mere end et heldagsmøde eller to 
halvdagsmøder pr. dag. 

Spørgsmål 34: ad § 1, nr. 1, § 6 A, stk. 5: 
Hvor store beløb går årligt uden om selv- 

angivelserne som følge af reglen i statsskat- 
telovens, § 5 d? 

Finder finansministeren, at der stadig er 
tilstrækkelig grund til skattemæssigt at gøre 
forskel på dagpenge og rejsegodtgørelser, alt 
efter om de udbetales ved udførelsen af of- 
fentligt eller privat hverv? 

Svar: 
Statens ligningsdirektorat har oplyst, at 

der ikke for direktoratet foreligger oplysnin- 
ger om det samlede beløb, der udbetales 
som ydelser, der falder ind under bestem- 
melsen i statsskattelovens § 5 d. 

For offentligt ansatte gælder der 홢 som 
anført i besvarelsen af spørgsmål 22 홢 faste 
regler for størrelsen af de godtgørelsesbeløb, 
der ydes. Beløbene er fastsat således, at de 
normalt kun giver dækning for de med rej- 
sen forbundne merudgifter. Dertil kommer, 
at det må antages, at den udbetalende 
myndighed udøver kontrol med, at godtgø- 
relser ikke udbetales uretmæssigt. På denne 
baggrund finder jeg, at det ville medføre 
unødigt besvær såvel for de udbetalende 
myndigheder som for de skattepligtige, hvis 
godtgørelsesbeløbene skulle medtages og de 
dertil svarende beløb fradrages ved ind- 
komstopgørelsen. Der er ikke ligningsmæssige 
problemer forbundet med at holde godtgø- 
relserne udenfor indkomstopgørelsen. 

For ansatte i det private erhvervsliv er 
der ikke en tilsvarende garanti for, at udbe- 
talte dagpenge og rejsegodtgørelser ikke 
giver dækning udover de faktiske merudgif- 
ter. Såfremt rejsegodtgørelser m. v. til pri- 
vatansatte holdtes udenfor indkomstopgø- 
relsen, ville der derfor opstå betydelige pro- 
blemer ved den ligningsmæssige kontrol 
med, om og i hvilket omfang dette var sket 
med rette. Såfremt disse fradrag fjernes fra 
selvangivelsen, må man vel iøvrigt nok 
regne med en tendens til i private ansættel- 
sesforhold at fastsætte uforholdsmæssigt 
store rejsegodtgørelser m. v. Arbejdsgiveren 
vil være uden interesse i, om den samlede 
ydelse til arbejdstageren har form af løn el- 
ler godtgørelse af forskellig art. Han har jo 
fradragsret for udgiften under alle omstæn- 
digheder. 

Jeg finder derfor, at de gældende regler 
på dette område bør opretholdes. Jeg henvi- 
ser herved også til mine skrivelser af 23. juli 
1974 (besvarelse af spørgsmål 11) og 7. au- 
gust 1974 (bemærkninger til en skrivelse fra 
Danmarks Aktive Handelsrejsende, bilag 9). 


