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Notat om arbejdsfermidlingens placering i samarbejdet om sager efter
bistandsloven.

I. Samarbejde mellem arbejdsformidlingen og
sociale myndigheder efter geeldende regler.
. Bifter revalideringslovens § 14, stk. 2 og
3, er der et udbygget samarbejde mellem
revalideringscentrene og arbejdsformidlin-
gen.

Endvidere foregar der samarbejde mel-
lem medrehjelpen og arbejdsformidlingen
i sager, hvor der efter medrehjeelpsloven
ydes hjeelp til uddannelse af enlige maodre.

Tilsvarende samarbejde finder sted mel-
lem de sociale udvalg og arbejdsformidlin-
gen 1 sager om hjmlp til uddannelse efter
forsorgslovens § 56, stk. 2, og enkepensions-
lovens § 15, stk. b, til enlige forsergere og
enker uden bern. v

Endvidere har de sociale udvalg pa
grundlag af reglerne i forsorgslovens §§ 48
og 61 brug for oplysninger fra arbejdsfor-
midlingen 1 form af dokumentation for, at
der ikke kan anvises arbejde til en anseger
om underholdshjelp, og at péageldende
ikke har nmgtet at tage anvist arbejde eller
er indblandet i en kollektiv arbejdsstrid
(s& der er grundlag for krav om tilbage-
betaling af hjeelpen).

Endelig folger det af socialministeriets
cirkuleere af 25. januar 1971 om familie-
vejledning og efterveern, at berne- og ung-
domsveernet skal optage kontakt med ar-
bejdsformidlingen. i sager om unge med sw®r-
lige erhvervsmsessige problemer.

11. Bistandslovforslagets regler.
1) Bistand med erhvervsmassigt sigte.

Efter bistandslovforslaget er den kom-
petence, som efter den nugzldende lovgiv-
ning er henlagt . til revalideringscentre,
modrehjelpsinstitutioner, sociale udvalg
samt begrne- og ungdomsvern til at yde
bistand i form af hjelp til uddannelse og
revalidering, nu samlet hos det sociale ud-
valg.

Der henvises til bestemmelserne i for-
slagets § 42, hvorefter der, ndr det mé anses
for pakreevet af hensyn til en persons mu-
lighed for fremtidig at klare sig selv og

familien, af det sociale udvalg kan ydes
hjwlp til uddannelse, der ikke deekkes gen-
nem Statens Uddannelsesstotte eller: efter
andre regler uden for den sociale lovgivning.

Hfter bestemmelsen i stk. 2, der svarer
til revalideringslovens § 8, kan til personer
med nedsat erhvervsevne endvidere ydes
hjwlp til verktej, arbejdsmaskiner og eta-
blering m.v., idet afgerelsen dog i disse til-
fwlde trmffes af revaliderings- og pensions-
nevnet efter indstilling fra det sociale ud-

‘valg.

Af det sociale udvalg kan efter bestem-
melsen i § 46, stk. 2, derneest ydes hjeelp til
afholdelse af udgifter, der star i direkte
sammenheng med henstilling eller pileg
meddelt af en offentlig myndighed med hen-
syn. til et barns pleje eller behandling, op-
dragelse, uddannelse eller arbejde. Bestem-
melsen svarer til den nugwmldende regel i
borne- og ungdomsforsorgslovens § 27, stk.
2, nr. 4.

For s& vidt swmrlig angdr samspillet mel-
lem. de sociale myndigheder og arbejdsfor-
midlingen. 1 disse tilfeelde, er det i forslagets
§ 80, stk. 1, samtidig fastsat, at de sociale
udvalg eller revaliderings- og pensionsneev-
nene, nar ydelse af stotte af den herom-
handlede karakter med henblik pa at til-
vejebringe, bevare eller forbedre en persons
erhvervsmuligheder skonnes at komme pé
tale, soger vejledning hos den offentlige
arbejdsformidling, og at nermere regler
herom fastswttes af socialministeren efter
forhandling med arbejdsministeren.

2) Regler om dokwmentation af anvisnings-

muligheder.

Bfter bistandslovforslaget vil det som
hidtil efter forsorgsloven pahvile de sociale
udvalg at serge for den fornedne kontakt
med den offentlige arbejdsformidling i for-
bindelse med ydelse af henholdsvis forbi-
ghende og varig hjwlp, idet det efter §§ 38,
nr. 1, og 44 er en forudsmtning, at der ikke
kan anvises den hjwmlpsegende eller eegte-
feellen arbejde.



