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manglende blive godtgjort ham, idet forskelsbelabet
vil blive regnet ham til gode ved slutskatteopgerel-
gen for 1974. Lonmodtageren far saledes enten for-
gget sin overskydende skat eller formindsket sin
restskat med forskelsbelgbet. Hvis omvendt lon-
modtageren har modtaget for meget i forelgbige til-
skud fra arbejdsgiveren, vil det for meget udbetalte
medfere enten en formindskelse af den overskyden-
de skat eller en forggelse af restskatten.

Nar det endelige dyrtidstilskud ved slutskattens
beregning ikke uden videre foreslds fastsat til de
1.000 kr., henger det sammen med, at et antal lon-
modtagere, f. eks. blandt unge under uddannelse,
kun har lgnindkomst i kortere perioder. Efter for-
slaget vil disse lonmodtagere hos deres arbejdsgiver
3 udbetalt forelobige dyrtidstilskud for de forholds-
vis korte tidsrum, hvor de har haft lennet arbejde.
En del af disse lonmodtagere vil kun have haft lon-
indkomst i nogle f& ferieuger og i den forbindelse
have faet forelobigt dyrtidstilskud pé £. eks. 50-100
kr. Det forekommer imidlertid mindre rimeligt,
hvis de samme lgnmodtagere ved slutopgerelsen
skal have deres dyrtidstilskud foreget til de fulde
1.000 kr. For at undgd dette foreslds der fastsat en
seerlig overgreense for dyrtidstilskuddet pa 10 pro-
cent af lgnindkomsten. Denne grense vil bevirke,
at man for at £4 det fulde dyrtidstilskud pa 1.000 kr.
skal have haft en lgnindkomst pé mindst 10.000 kr.
i1974.

Udgangspunktet ma naturligvis veere, at tilskuds-
ordningen bor omfatte netop den personkreds, som
gér glip af de tre dyrtidsportioner. Da man imidler-
tid ikke rader over et register, der ngje kan afgrense
denne kreds, m4 man pa grundlag af de oplysninger,
som i forvejen findes i de eksisterende offentlige
registre, sege at finde frem til en kreds, der tilneer-
melsesvis omfatter de personer, man gnsker at give
tilskud. Det forhold, at der med meget kort varsel
skal iveerksattes en lgbende, forelgbig udbetaling af
dyrtidstilskuddene i forbindelse med arbejdsgiver-
nes lenafregninger, gor det i gvrigt nedvendigt, at
kredsen af tilskudsberettigede fastleegges efter enkle
og klare retningslinjer.

P4 denne baggrund bestemmer loviorslaget, at
tilskuddet som hovedregel skal tilkomme alle per-
soner med A-indkomst bortset fra offentlige og pri-
vate pensioner, herunder udbetalinger i henhold til
forsikringer og indekskontrakter samt fra Arbejds-
markedets Tilleegspension. Indtegt om bord (so-
mandsindtegt) skal ligeledes give ret til dyrtids-
tilskud. Ved beregningen af tilskuddet bygger man
endvidere p4 A-indkomsten (bortset fra de nevnte
pensioner m. v.) og indtmgten om bord i hele &ret
1974, uanset at de forelobige udbetalinger er samlet
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i de sidste 10 maneder af 1974, og uanset at de tre
dyrtidsportioner, som lgnmodtagerne gir glip af,
egentlig vedrgrer tidsrummet marts/april 1974 —
februar/marts 1975. Disse afgraensninger medfgrer,
at tilskuddene kun tilnsermelsesvis kommer til at
omfatte netop den kreds, som har en dyrtidsregu-
leret indkomst i det 4r, som omfattes af de tre bort-
faldne dyrtidsportioner.

Efter lovforslaget skal finansministeren veere be-
rettiget til at undtage grupper af A-indkomster fra
tilskudsordningen. Det er meningen bl. a. at holde
de trangsbestemte sociale ydelser uden for tilskuds-
ordningen.

Nar de offentlige pensioner (de sociale pensioner
sével som statspensionerne m. v.) og de private pen-
sioner er undtaget fra tilskudsordningen, heenger
det sammen med, at man for disse indkomster bibe-
holder en pristalsregulering. Personer, som ved
siden af en offentlig eller privat pension har en
A-indkomst eller indtegt om bord, vil imidlertid
kunne opnd dyrtidstilskud efter de almindelige
regler. Pensionsindtegten teeller blot ikke med ved
beregningen af tilskudsbelgbet.

Tilskudsordningen omfatter sygedagpenge bade i
arbejdsgiverperioden og efter denne periodes udlgb,
og ordningen omfatter arbejdsleshedsunderstottelse.
Som tidligere nsevnt er det derimod meningen at
holde de trangsbestemte sociale ydelser udenfor.

Lonindtzgter, der ikke er A-indkomst, falder
uden for tilskudsordningen. Det galder f. eks. lon
til privat hushjelp.

Da der alene ber ydes lgnmodtageren ét forelebigh
dyrtidstilskud i tilskudsperioden, bestemamer lov-
forslaget, at det kun er den arbejdsgiver, som er i be-
siddelse af lonmodtagerens hovedskattekort (herun-
der frikort) eller ssmandsskattekort, der skal og kan
udbetale forelgbige tilskud. Det gelder ogsé for lon-
modtagere, som beskattes med bruttotraelkprocent.

Det vil nsrmere blive overvejet, om det er
muligt at udforme en ordning, hvorefter tilskud-
dene ikke ydes til persongrupper, som kun lejlig-
hedsvis har lgnnet arbejde.

Arbejdsgiverne skal efter lovforslaget have deek-
ning for udgifterne til forelgbige dyrtidstilskud ved
at modregne de udbetalte belob i den kildeskat, som
de ménedsvis indbetaler til kildeskattedirektoratet.
I de — antagelig ret f& — tilfewlde, hvor arbejds-
giverens tilskudsudbetaling overstiger den indeholdte
gkat, skal han have forskelsbelobet udbetalt efter
regler, som fastsettes af finansministeren.

Der skal efter forslaget ligeledes fastsettes regler
for, i hvilket omfang arbejdsgiveren over for skatte-
myndighederne skal gare rede for deres udbetalinger
af dyrtidstilskud.



