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Forslag til folketingsbeslutning

om @ndring af lov om arbejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring.

Fremsat den 25. januar 1974 af Aage Frandsen, Kurt Brauer, Morten Lange og
Grete Westergaard.

Folketinget opfordrer regeringen til at
fremsatte forslag til lov om @ndring af lov
om arbejdsformidling og arbejdslesheds-
forsikring, jfr. lovhekendtgoerelse nr. 389 af
28. juni 1973, hvorefter:

1. Arbejdsformidlingen overgar til fag-
bevagelsen.

2. Arbejdssegende ikke er pligtige til at
modtage anvist arbejde, der medferer:
a) Urimelig lang befordringstid fra bopel

til arbejdsplads.

b) Bopzlsflytning.

c) Arbejdstid mellem kl. 20 og kl. 05,
medmindre der er tale om samfunds-
nedvendig virksomhed.

d) Mindre betaling end den, der er gmldende
for den arbejdssogendes hidtidige fag-
omrade.

3. Arbejdssogende, der ikke kan anvises
beskeftigelse under rimelige forhold (jfr.
punkt 2), skal have fuld dekning for tabt
arbejdsfortjeneste.

Bemcerkninger til forslaget.

ad 1) Med bestemmelsen teenkes der ikke pa, at
arbejdsformidlingen i enhver henseende skal ud-
fores, som det var tilfseldet, for arbejdsformidlingen

blev overtaget af det offentlige ved lov nr. 248 af

13. juni 1968.

Det skal overlades til fagforeningerne lokalt at
tage stilling til, hvordan formidlingen skal udferes,
og i denne forbindelse hvorvidt formidlingen helt
eller delvis skal ske gennem de formidlingskontorer,
der findes i dag. De nuvsrende formidlingskontorer
vil, hvis administrationen skal overg til fagbevaegel-
sen, f. eks. kunne bevares som egentlige formidlings-
kontorer for en del fagforeningers medlemmer, f. eks.
mindre lokale fagforeninger, og som ekspertorgan
for fagforeningerne, sddan av fagbeveegelsen i for-
bindelse med formidlingen kan ride over ekspert-
bistand pd det juridiske og sociale omride, sddan
at den arbejdssggende kan opnd fuld udnyttelse af de
muligheder, der ligger i den sociale lovgivning.
De sterre lokale fagforeninger vil formentlig selv
kunne foretage den egentlige arbejdsformidling,
men kunne have stort udbytte af, at der fandtes et
arbejdsformidlingskontor, der rdder over ekspert-
bistand p& det sociale og juridiske omrade.

Da man kan regne med, at en stor del af den
egentlige formidling efter forslaget vil foregs i de
lokale fagforeninger, vil der ikke laengere veere behov
for s& stort et personale pé arbejdsformidlingskon-
torerne, som det offentlige fortsat ifelge forslaget
skal finansiere.

ad 2) Da urimelig lang befordringstid, bopels-
flytning og nat- og aftenarbejde i mange tilfzlde
kan skabe personlige og familiemassige problemer,
mé det veere rimeligt, at den arbejdssggende ikke
mod sin vilje skal veere pligtig til at modtage anvist
arbejde, der indebaerer dette. Nat- og aftenarbejde
kan det dog veaere nedvendigt at anvise, hvor der er
tale om samfundsnedvendig virksomhed.

Der kan i den forbindelse henvises til de bemerk-
ninger, der ledsagede SFs forslag til folketingsbe-
slutning om eendring af arbejderbeskyttelseslovgiv-
ningen, som blev fremsat den 23. januar 1973 (Fol-
ketingstidende 1972-73, tilleg A. sp. 3755).

ad 3) Da det mé vere samfundets opgave at
sikre, at der er beskeeftigelse til alle, skal der ogsd
gives fuld dekning for tabt arbejdsfortjeneste, nar
samfundet ikke er i stand til at anvise beskeftigelse
under rimelige forhold.



