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Bilag til £. t. 1. vedr. almindelig arbejderbeskyttelse.

1974

Bilag 1.

I dette bilag opferes i venstre spalte de i lovforslaget naevnte
bestemmelser i den nugeldende formulering, medens de foresliede endringer
opfores i hgjre spalte.

Lov om almindelig arbejderbeskyttelse.

Geldende formulering.

§ 1.

Stk. 2. I folgende tilfeelde, jfr. dog stk. 3,
har loven et videre omrade end angivet i
stk. 1:

) bestemmelserne i § 31, stk. 5, om hvile-
perioder, kerselstider og kontrolbgger finder
1 international vejtransport anvendelse pa
enhver, der forer keretojet og ethvert be-
seetningsmedlem pa dette, uanset om den
pageldende er beskaeftiget i en arbejdsgivers
tjeneste eller ej. De bestemmelser, der 1 hen-
hold til § 81, stk. 4, matte blive fastsat om
hvileperioden m. v. ved transportarbejde,
kan, 1 det omfang det skennes forngdent af
hensyn til feerdselssikkerheden, efter arbejds-
ministerens nermere bestemmelse og efter
forhandling med justitsministeren bringes
til anvendelse p& erhvervsmemssig kersel,
uanset af hvem den udferes.

§ 3.

Stk. 7. 1 det omfang, hvori det nermere
er fastsat, har ogsd arbejderne ansvar for
overholdelsen af lovens bestemmelser, jfr.
§6,§7,8§13, nr. 9 og 11, § 28, stk. 2 og § 31,
stk. 4 og 5. '

Torslaget.

1. § 1, stk. 2, litra {, 1. pkt., affattes siledes:
»f) § 8 a, § 31, stk. b og § 34 a (internatio-
nal vejtransport) finder anvendelse pa forere
og besetningsmedlemmer, uanset om de er
beskeeftiget 1 en arbejdsgivers tjeneste.*

2. § 3, sth. 7, affattes siledes:

Otk 7. 1 det omfang, hvori det nermere
er fastsat, har ogsd arbejderne ansvar for
overholdelsen af lovens bestemmelser, jfr.
§6,§7,§8a,§13, nr. 9 og 11, § 28, stk. 2,
§ 31, stk. 4 og B, og § 34 a.“

3. Efter § &8 indswtbtes:

»8 8 a. For international vejtransport,
herunder for kersel i udlandet, kan arbejds-
ministeren efter forhandling med justits-
ministeren, direktoren for arbejdstilsynet
og arbejdsradet fastswtte rvegler om kere-
tojernes bemanding, og de betingelser, som
skal opfyldes af forere af keretejerne, her-
under regler om mindstealder.”



