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Gealdende lov.

Stk. 2. Indstilles en anseger til en stilling i
folkeskolen eller den kommunale ungdoms-
skole som nr. 1 med alle stemmer af den
indstillende myndighed, jfr. § 23 og § 25,
stk. 2, skal denne anseger answsttes, hvis
han opfylder de krav, der i gvrigt geelder for
ansaettelse i stillingen.

Stk. 3. Afskedigelse efter ansegning, eller
ved opndet 70 ars alder, af en leder eller
lzerer foretages af den answmttende myndig-
hed. Uansegt afskedigelse af en fast ansat
leder eller lerer foretages af undervisnings-
ministeren.

Stk. 4. Undervisningsministeren fastset-
ter nermere regler om fremgangsméden ved
ansettelse og afskedigelse af ledere og lwrere
ved kommunernes skole- og undervisnings-
veesen.

Kapitel 2.
Telsynsmyndighederne © kommunerne.

§ 8. Tilsynet med kommunens skolevee-
sen varetages af skolekommissionen i forbin-
delse med skolensevn ved de enkelte skoler.

Stk. 2. Tilsynet med virksomhed efter
kapitel I-IV i lov om fritidsundervisning
m.v. varetages af Ifritidskommissionen 1
forbindelse med de i § 11 omhandlede newvn.

§ 9. I hver kommune oprettes en skole-
kommission og en fritidskommission.
Stk. 2. Skolekommissionen bestér af:

1. 6 medlemmer valgt af kommunalbesty-
relsen blandt dem, der er valgbare til
denne. Mindst 3 af de valgte skal veere
medlemmer af kommunalbestyrelsen.

2. b medlemmer valgt af og blandt de for-
eeldrevalgte medlemmer af skolensvne-
ne. Undervisningsministeren fastsetter
negermere regler om valg af disse medlem-
mer og deres stedfortradere.

Stk. 3. Fritidskommissionen bestér af:

1. Dei stk. 2, nr. 1, nevnte 6 medlemmer.

2. Formeendene for de nwvn, der oprettes
efter § 11.

3. Yderligere 2 medlemmer valgt af hen-
holdsvis fritidsnsevnet og voksenunder-
visningsnevnet blandt deres medlem-
naer.

Bilag til f. t. 1. vedr. styrelsen af kommunernes skolevesen m.v.
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Forslag til lovendringer.

3. 1 § 7, sth. 3, sendres ,,den ansmttende
myndighed” til: ,,kommunalbestyrelsen®.

4. § 7, stk. 4, affattes sdledes:

2»Otk. 4. Undervisningsministeren fastseet-
ter neermere regler om fremgangsmaden ved
udfeerdigelse af opslag af stillinger, ved ude-
velse af indstillingsret og ved ansesttelse og
afskedigelse af ledere og leerere ved kommu-
nens skole- og undervisningsvaesen.“.



