Anm. til § 15.B.2.0%. 386

Efter erhvervsvejledningsloven udferer kontorerne, som anfert foran, individuel er-
hvervsvejledning. Herudover udforer kontorerne erhvervsorientering i skolerne. Efter
lerlingeloven godkender kontorerne leerekontrakter og udever i gvrigh tilsynsmemessige
og vejledende funktioner. Endvidere udbetaler kontorerne tilskud til lerlinges rejse- og
opholdsudgifter uden for hjemstedet. I henhold til revalideringsloven samarbejder kon-
torerne med amts-revalideringsudvalgene og revalideringscentrene med henblik pa den
bedst mulige placering af revalidender pa arbejdsmarkedet. Efter lov om erhvervsmeessig
uddannelse af specialarbejdere m. fl. og omskoling og bestemmelserne om efteruddan-
nelse af faglerte m. v. beregner og udbetaler kontorerne til elever, der ikke er medlem-
mer af anerkendte arbejdsleshedskasser, godtgerelse for tab af indtwegter eller arbejds-
muligheder og tilskud til befordring.

Statens tilskud, der udger 3/ af kontorernes udgifter i det foregiende ér, er for 1974-75
fastsat til 66.100.000 kr.

Arbejdsformidlingskontorernes hertil svarende udgifter i 1973-74 kan specificeres
sdledes:

Driftsudgifter. . ... ... 88.400.000
Lenninger. ... ... 67.720.000
Pensioner og understattelser............ ... .. .o 1.450.000
~Husleje og varme. ... 9.343.000
Refser. .o 2.336.000
Kontorhold m. v.......oo 6.136.000
Specielle erhvervsvejledningsudgifter.................. ..., 808.000
Personaleuddannelse. . ...t e 607.000

Udgifterne er ansléet med udgangspunkt i de for arbejdsformidlingskontorerne for
1973-74 godkendte budgetter, siledes som disse er korrigeret for pris- og lenstigninger
indtil april 1973.

Man forudszetter, at der ved arbejdsformidlingskontorerne i de kommende ar vil blive
gennemfart en reekke rationaliseringsforanstaltninger. Forudsatningen for disse foran-
staltningers gennemforelse er ggede udgifter til bl. a. uddannelse og elektronisk data-
behandling. Jeevnsides hermed mé péregnes stigende krav til de ansattes kvalifikationer,
hvilket vil medfore, at gennemsnitslenudgiften pr. ansat stiger. Virkningerne af ratio-
naliseringsforanstaltningernes gennemforelse pa arbejdsformidlingskontorernes udgifter
og i ovrigh de almindelige sparebestraebelser forventes at blive, at udgifterne i arene
1974-75, 1975-76 og 1976-77 vil kunne holdes p4 samme niveau, som forventet i 1973-74.
Statens tilskud til arbejdsformidlingskontorerne, der afholdes af staten med 3/ af kon-
torernes udgifter i det foregdende regnskabsar, er herefter for hvert af budgetoverslags-
drene beregnet til 66,3 mill. kr. Med hensyn til arbejdsformidlinggkontorernes personale-
forbrug forventes rationaliseringsforanstaltningerne at ville medfore en reduktion af
antallet af ansatte med 15 i 1975-76. Vedrerende aktiviteten ps arbejdsformidlings-
kontorerne skal man oplyse, at der i 1971-72, som er det seneste &r, for hvilket oplys-
ninger forefindes, til kontorerne blev anmeldt ca. 260.000 ledige pladser, hvoraf ca. 220.000
er blevet besat. Kontorerne har derudover registreret ledigheden blandt de godt 800.000
nydende medlemmer af de statsanerkendte arbejdsleshedskasser. Kontorerne har i for-
bindelse hermed haft samtaler med registrerede ledige arbejdsloshedsforsikrede, som —
normalt én gang om ugen — har pligt til at mede frem pé kontorerne med henblik p4
at blive gjort bekendt med de foreliggende arbejdsmuligheder og muligheder for omsko-
ling m. v. samt i det hele for at skabe en lobende kontakt i ledighedsperioden mellem de
arbejdssggende og kontorerne.

Arbejdsformidlingskontorerne har endvidere i 1971-72 aflagt ca. 1.400 tilsynsbesog i
arbejdsleshedskassernes lokale afdelinger, godkendt ca. 20.000 leerekontrakter og ud-
betalt rejse- og opholdsudgifter til ca. 2.900 lerlinge. Fremdeles blev der ydet erhvervs-
orientering i ca. 4.700 skoleklasser og givet individuel erhvervsvejledning til ca. 48.000
personer.



