
877 Anm. til § 15.B.1.04. 

-104. Direktoratet for arbejdstilsynet. 
Arbejdstilsynets arbejdsområde er administrationen af arbejderbeskyttelseslovgiv- 
ningen, L 226 1954 om almindelig arbejderbeskyttelse, L 227 1954 om arbejderbeskyt- 
telse inden for handels- og kontorvirksomhed og L 228 1954 om arbejderbeskýttelse 
inden for landbrug, skovbrug og gartneri, L 225 1971 om arbejderbeskyttelse i Grønland, 
ferielovgivningen L 273 1970 om ferie og dele af medhjælperloven L 156 1961. 
Administrationen varetages af direktoratet og 29 geografisk afgrænsede tilsynskredse. 
I  hovedstadsområdet varetages inspektionen af dampkedler, elevatorer og bagerier af 
3 specialkredse. 8 rejsende specialinspektører, arbejdslægerne og Statens Institut for 
Arbejdshygiejne bistår tilsynet på særlige områder. Administrationen af lov om arbejder- 
beskyttelse i Grønland er stadig under opbygning, efter at der den 1. april 1972 er op- 
rettet en tilsynskreds i Godthåb. Der er under tilsynet registreret ca. 166.500 tilsyns- 
objekter, hvoraf gennemsnitlig godt 1/3 besøges årligt. Antallet af tilsynsobjekter, der 
gennem de seneste år har været stadig stigende med ca. 3.000 tilsynsobjekter årligt, er 
i 1972 steget med 21.000. Dette skyldes, at en del landbrugsejendomme, som hørte under 
det nedlagte kommunale maskintilsyn, nu er medtaget. Det kommunale maskintilsyn 
omfattede landbrugsbedrifter, hvis effektive maskinkraft ikke oversteg 16 hk, korn- 
møller og foderstofforretninger med højst 3 medarbejdere og andre bedrifter, der skønnes 
at frembyde ringe fare. Tilsynet har ifølge arbejderbeskyttelseslovene pligt til at foretage 
regelmæssige tilsyn i virksomheder, hvor arbejdet eller de forhold, hvorunder det foregår, 
kan medføre ulykkestilfælde eller sygdom. Andre virksomheder skal synes stikprøvevis, 
samt når der sker anmeldelse, eller der skønnes at foreligge ulovlige forhold. Ulykker 
af alvorlig karakter skal undersøges så vidt muligt omgående. Tilsynet vejleder om og 
påser overholdelsen af arbejderbeskyttelseslovgivningens regler, herunder regler om 
indretning af lokaler, benyttelse af maskiner, overholdelse af reglerne om arbejdstid og 
om søn- og helligdagsarbejde. samt om unge menneskers arbejde. Herudover er det 
pålagt tilsynet på anmodning fra erhvervsvirksomheder at foretage godkendelse, af- 
prøvning og stempling af kedler og beholdere mod gebyr (rekvireret arbejde). I henhold 
til lov nr. 153 af 31. marts 1973 er der fastsat nye regler for anmeldelse af arbejdsulykker. 
En statistisk bearbejdelse af de ca. 100.000 arbejdsulykker, der herefter forventes indberet- 
tet, er iværksat pr. 1. april 1973. Statistikken skal danne grundlag for tilsynsvirksomheden, 
for udstedelse af regulativer og for oplysnings- og propagandavirksomhed. Indberet- 
ningerne behandles ved anvendelse af EDB af Danmarks Statistik og kodningen sker i 
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Driftsudgifter 35.552.042 34.517.000 39.279.700 

01. Lønninger til tjenestemænd 8.602.598 8.788.100 9.642.700 
02. Lønninger til ikke-tjenestemænd 19.716.502 18.937.600 22.093.000 
03. Vederlag én gang for alle 12.100 18.000 25.000 
11. Rejser og befordring 1.697.077 1.329.000 1.630.000 
13. Særlige ydelser 107.491 220.700 130.000 
14. Uddannelse af personale 151.403 300.000 200.000 
21. Kontorholdsudgifter 2.004-.535 1.751.400 1.660.500 
22. Trykning af publikationer 142.038 408.000 290.000 
23. Kommissioner og udvalg 3.312 45.000 20.000 
24. Betaling for tjenesteydelser 808.405 920.000 1.425.000 
31. Vedligeholdelse af bygninger 372.929 144.000 150.000 
33. Driftsudgifter for egne ejendomme og lokaler 169.493 190.200 230.000 
34. Skatter og afgifter 24.079 26.000 27.000 
35. Husleje og varme 863.194 900.000 1.200.000 
52. Arbejdshygiejniske undersøgelser 99.877 96.000 80.000 
53. Anskaffelser.. 688.616 275.000 360.500 
81. Prioritetsrenter - 15.996 18.000 16.000 
88. Diverse udgifter . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  72.397 150.000 100.000 


