
843 Anm. til § 15.A.5.41. 

1. 2. 3. 4. 5. 
Diverse lønudgifter: 
Vikarer under sygdom samt overarbejde . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  182.000 
Praktikanter 135.200 
Diverse medhjælp 29.100 
Fremmødetillæg til læger . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  422.800 , 
1) Stillingen nedlægges ved ledighed. 

ad a. Forskellen mellem kolonne l (93 heltidsansatte) og kolonne 2 (211 heltidsansatte) 
skyldes dels, at 2 revalideringschefstillinger for tiden er besat ved konstitution med 
souschefer, dels at 1 revalideringschefstilling for tiden er besat ved konstitution med en 
ikke-tj enestemand. Endvidere er 5 souschef stillinger for tiden besat ved konstitution 
med revalideringskonsulenter. Endelig havde kun 75 revalideringskonsulenter pr. 1. 
april 1973 opnået ansættelse som tjenestemænd, jfr. bemærkning til c. Forskellen mel- 
lem kolonne 3 (211 heltidsansatte) og kolonne 4 (200 heltidsansatte) skyldes, at 11 reva- 
lideringskonsulentstillinger fortsat er besat på kontraktbasis, jfr. anmærkning til c). 
ad c. Forskellen mellem kolonne 1 (112 heltidsansatte) og kolonne 2 (11 heltidsansatte) 
skyldes, at kun 75 revalideringskonsulenter havde opnået tjenestemandsansættelse pr. 
1. april 1973, jfr. anmærkning til a). 11 revalideringskonsulentstillinger er fortsat besat 
på kontraktbasis, jfr. anmærkning til a). 

11. Rejser og befordring. Kontoen dækker hovedsagelig udgifter til klient- og institutions- 
besøg, men tillige udgifter i forbindelse med kortvarige studierejser. Det lave regnskabs- 
tal skyldes midlertidige vakancer i revalideringskonsulentstillinger. Stillingerne for- 
ventes fuldt besat i finansåret. 

24. Betaling for tjenesteydelser. Kontoen dækker hovedsagelig udgifter til speciallæge- og 
psykologerklæringer. 

35. Husleje og varme. Af stigningen skyldes 16.400 kr. merudgifter i forbindelse med for- 
ventet flytning af revalideringscentret i Odense til kontorlokaler hos amtet. 

5.42. Institutionstilskud m.v. 
ad tilskud. 

62.01. Tilskud til revalideringsinstitutioner og særlige arbejdspladser for invaliderede, jfr. 
L 170 1960 med senere ændringer. 
Tilskud til institutioner ydes efter følgende retningslinier: Til institutioner godkendt i 
henhold til revalideringslovens § 5 홢 revalideringsklinikker og optræningsvirksomheder 
홢 gives der ved godkendelsen tilsagn om årlige statstilskud på henholdsvis 90 og 80 
pet. af institutionens nettoudgifter. 
Til beskyttede virksomheder for invaliderede (§ 10) ydes driftstilskud efter nærmere af 
socialministeriet fastsatte regler. Statstilskuddet er begrænset til et beløb af højst 4.800 
kr. årligt pr. 1.500 arbejdstimer. 
Endelig ydes efter nærmere af socialministeriet fastsatte regler tilskud til beskyttede 
arbejdspladser for enkeltpersoner beskæftiget i statslige, kommunale eller andre offent- 
lige kontorer m.v. 
Pr. 1. april 1973 er der godkendt 1.482 pladser på § 5-institutioner. På beskyttede værk- 
steder er godkendt 1.025 pladser, hvortil kommer de under værkstederne beskæftigede 
hjemmearbejdere. Endvidere er der ved beskyttede foranstaltninger for enkeltpersoner 
beskæftiget ca. 325 personer. Forslaget til finanslov 1974-75 er for så vidt angår § 5- 
institutioner beregnet med udgangspunkt i institutionernes driftsbudgetter for finans- 
året 1973-74. Endvidere er medregnet de med udflytning og udbygning af eksisterende 
institutioner forbundne merudgifter, ligesom der er budgetteret med en mindre udvi- 
delse af personalet. For § 10-institutioner og enkeltforanstaltninger er der budgetteret 
ud fra antal godkendte pladser pr. 1. april 1973 og det senest konstaterede faktiske stats- 
tilskud pr. beskyttet plads for de to former for beskyttet beskæftigelse. 


