Anm. til § 16.A.4.11. 768

1. 2. 3. 4. 5.

c. Andet personale........................... 12.282.100
Heltidsansatte. 50 70(1) 88(1) 89
Rektor (37). ..., 1 1 1 1 134.400
Forstander (35)............coiiii., 3 4 4 4 442.800
Administrator (35).............. ... .. ... 1 1 1 1 110.700
Lektor (34). .. ..., 1 1 1 1 102.400
Fagleder (34)........c.covi i, 0 0 2 2 204.800
Fagleder (32)...........coviiviiiii., 0 0 1 1 89.500
Fagleder (31)........c.coviiiiiiiiias, 1 1 1 1 82.600
Lektor (16/31).........cvviviviiinn.n, 4 3(1)  3(1) 4 349.000
Leerer (28)........ooviii i 0 1 0 0
Praktikleder (28).............. ...l 1 1 1 1 82.600
Afdelingsleder (26)........................ 5 6 7 7 497.800
Kursuskonsulent (26)...................... 0 0 1 1 70.600
Leerer/overlerer (18/26).................... 23 33 37 37 2.372.400
Fuldmeegtig (21).........cooovviin.... 4 5 9 9  560.100
Bibliotekar (20)........c.viiiiiiii . 1 1 1 1 66.500
Bibliotekar (13/19). ..., 0 0 2 2 103.200
Bogholder (18).........covvviiiiiia... 1 1 1 1 61.400
Stillinger til adm. funktioner............... 0 6 6 6  385.700
Overassistent (12)..............oovin... 1 1 1 1 54.400
Pedel (B)..........cooiiiiiiiii 3 4 5 5  214.400
Kantineleder............................. 0 0 3 3 110.400
Deltidsansaite.
Bibliotekar............ e 1 1 30.000
Bibliotekarmedhjeelp...................... 2.100 ¢ 1.800 t  36.500
Timelsrere............coiiiiiiinn. 37.230 ¢ 33.619 t5.337.100
Censorer.........ooviviiiiiiiiniia.. 310.800
Eksamensvagt............... ... ... ., 2.900 ¢ 4.030t  65.600
Pedelmedhjeelp.............oo Ll 2.200 t 2100t 42.200
Rengoringspersonale. . ................... 19.100 ¢ 1716 t  26.900
Kantinepersonale......... P 14.650 ¢ 11.100 t 185.000
Serlige tilleog . .. ... e [ 30.900
Pensionsbidrag: :
AT P-BIArag . . . vttt et e 33.200
Diverse lonudgifter:
Teriepenge. ... ....ou i 31.600
Overarbejde. ...t i e 56.600

ad b. Under hensyn til at heltidsbeskeftigede leerere sikrer en bedre koordination af
undervisningen, og at faste leerere ud fra en gkonomisk betragtning er en mere hensigts-
meessig losning i forhold til timeleerere, seges i 1974-75 oprettet 12 nye akademiske lek-
torater, fordelt med 3 til hojskolerne i Kgbenhavn og Esbjerg og 2 til hver af de 3 gv-
rige hgjskoler. Under henvisning til de geldende bestemmelser om answmttelsesformer i
visse stillinger, der forudsaetter akademisk uddannelse, paregnes de pageldende ansat
pa overenskomstvilkdr. Antallet af kontorfunktionmrer paregnes udvidet med 7, for-
delt med 4 til hejskolen i Kobenhavn og 1 til hver af hejskolerne i Odense, Aalborg og
Esbjerg.

ad ¢. Det stigende antal hold under uddannelse begrunder answttelse af yderligere 3
leerere i teori og metode i socialt arbejde ud fra grundlaget om 1 metodiklerer pr. 2 hold



