~

Anm. til § 16.A.2.01, 734
1 2. 3 4. 6.
Betjentformand (8)....................... 2 2 2 2 104.000
Assistent (7). . ... 11 16 16 11 480.500
Arkivassistent (7)......................... 1 1 1 1 49.300
Tjenestemand pa preve (7)...... e 0 2 2 1 45.500
Kontorbetjent (5)......................... 0 2 2 2 91.000
Kontorbetjent (3)......................... 4 b b b5  210.000
Kontorassistent (1)........................ 0 10 10 0 —
Regulerede tilloog . . . ... i e 522.100
Penstonsbidrag: ATP. ... ... ... . . 25.900
Diwerse lonudgifter. . ............ e 13.300
. Overenskomstansatte. ..................... 9.783.200
Heltidsansaite. 133 91 90 134
Eksp.sekr., fuldm., sekr. (A.C.)3)............ 51 18 18(33) 51 3.910.300
Kontorfunktionser (H.K.)............ e 73 72(11) 83 4.189.300
Revisor............c...... L 1
Kontorfuldmaegtig. ....................... 2
Overassistent............................. 10
Assistent.............. ... ..o, 60
Kontorassistent........................... 4
Kontorlerling............................ 2
Kontorbetjent (V.T.L.).................... 3 0 0 0 —
Deltidsansaite.
Eksp.sekr., fuldm., sekr. (A.C.)............. 0 2 64.300
Assistent (H.K.).......................... 1 1 22.800
Regulerede tilleeg . . . ...... ... 0 734.500
Pensionsbidrag m.v.:
Bidrag til pensionskassen. ............... ... o o i 390.100
ATP-bidrag. ... 35.200
Diverse lonudgifter. .. ... .o 436.700
. Andet persomale........................... 1.618.500
Heltidsansatte. 4 4 4 4
Okonoma. ..ot 2 2 2 2 51.600
Kantinepersonale......................... 2 2 2 2 70.000
Deltidsansaite.
Radgivende leeger......................... 27 27
Overleege. ........ ..., 8 8  485.600
Assisterende leege. ......... ... .. L 18 18 618.300
Leegeassistent. . ............ ... .. ... ... 1 1 7.100
Leegevikar. ... oo 130.000
Diverse medhjeelp............. ..o 195.000
Pensionsbidrag: ATP . ... ... . 1.500
Duverse lonudgifter. .. ... i 59.400

1) Aremalsstilling besat for 6 &r fra 1972. -
2) Stillingen nedleegges ved ledighed.
8) En stilling bortfalder ved udgangen af 1974-75.



