
1179 Anm. til § 20.6.03. 

1 stilling som afdelingsleder (25) ved administrationen. 1 stilling som overassistent (15) 
ved administrationen mod nedlæggelse af 1 stilling som overenskomstlønnet kontorfunk- 
tionær. 1 stilling som kasserer (15) mod nedlæggelse af 1 stilling som overenskomstlønnet 
kontorfunktionær. 1 stilling som vagtmester (10). l  stilling som lagerformand (10) mod 
nedlæggelse af 1 stilling som overenskomstlønnet undermaskinmester. 2 stillinger som 
laboratoriemester (10) mod nedlæggelse af 2 stillinger som overenskomstlønnet betjent. 
2 stillinger som faglært betjent (7), heraf 1 mod nedlæggelse af 1 stilling som overens- 
komstlønnet betjent. 1 stilling som betjent (3). 

ad b. Der søges oprettet følgende nye stillinger:' 
22 stillinger som adjunkt/lektor i fagene: statskundskab (2), nordisk, historie, almen 
lingvistik, almen og sammenlignende litteratur, patologi, fysik (2), kemi (4), matematik 
(2), klinisk kemi (2), biologi (3), biokemi/molekylær biologi (2). 
1 stilling som ekspeditionssekretær/fuldmægtig/sekretær ved administrationen. 
3 stillinger som teknikumingeniør, heraf 1 mod nedlæggelse af 1 stilling som laborant. 
2 stillinger som kontorfunktionær. 
2 stillinger som betjent, heraf 1 mod nedlæggelse af 1 stilling som laborant. 
2 stillinger som laborant. 
1 stilling som leder af universitetscentrets datacenter (DIF/IS). 
Under vikarudgifter er optaget et beløb på 10.000 kr., der er overført fra § 15.A.4.11. 
Uddannelse af socialrådgivere (Den sociale Højskole i Odense). 

ad c. I forbindelse med indgåelsen af en ny aftale om vederlæggelse af eksterne lektorer 
søges 830.000 kr. til dækning af udgifterne til timelønnede lektorer. Beløbet dækker ca. 
14.600 løntimer svarende til ca. 4.200 skematimer. 
Der forhandles for tiden om en ændret betalingsform for lektorer og andre undervisere 
ved den kliniske studenterundervisning. En aftale herom vil for så vidt angår Odense 
Universitet først træde i kraft samtidig med etableringen af betalingsordning med Fyns 
amtskommune. En sådan betalingsordning forventes etableret i sommeren 1974. Til 
dækning af udgifterne ved varetagelsen af den undervisning i kliniske fag, der hidtil 
har været varetaget ved tidsbegrænsede lektorater og under viserhonorar er, søges 
319.100 kr. for tiden efter 1. september 1974, jfr. anmærkningen ad standardkonto 05. 
Honorarer. Beløbet kan dog kun anvendes med undervisningsministeriets nærmere til- 
slutning og kun til det omhandlede formål. 

05. Honorarer. 

a. b. c. 

328.800 1.587.900 
De t  n a t u r -  og lægev idenskabe l ige  hovedområde :  
19 professorater å 7.200 kr 136.800 686.500 
5 lektorater å 3.900 kr 19.500 124.000 
2 lektorater å 2.700 kr 5.400 34.300 
4 lektorater å 1.500 kr 6.000 38.100 

15 undervisere å 3.900 kr 58.500 371.900 
11 tillæg å 1.500 kr. til udefra kommende lektorer 16.500 104.900 

Midlertidige honorarer ved den kliniske studenterundervisning: 
10 lektorater å 3.900 kr 39.000 103.400 
2 lektorater å 2.700 kr 5.400 14.300 

4  lektorater å 1.500 kr 6.000 15.900 
3 undervisere å 3.900 kr 11.700 31.000 

16 tillæg å 1.500 kr. til udefra kommende lektorer . . . . . . . . . . . .  24.000 63.600 

Som følge af den nye aftale mellem økonomi- og budgetministeriet og Akademikernes 
Centralorganisation om aflønning af eksterne lektorer nedlægges følgende lektorater og 


