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udbetalingerne gennem tilvejebringelse af likvide
midler. Leengden af opsigelsesvarslet fastsmttes af
arbejdsministeren.

T4l stk. 3 og 4.

For at der ikke én eller nogle f& gange om &ret
skal blive sendt betydelige belgb ud i omsetningen
og administrativt ske en ophobning, forudseettes det
endvidere, at arbejdsministeren fastseetter regler
om, at indlesning af beviser bliver spred: over hele
dret. Der vil dog herved tillige veere at tage hensyn
til ejernes forventning om at fi belgbet udbetalt
snarest muligt.

Specielt om indlgsning efter ejerens 67. 4r bemar-
kes, at denne indlpsningsret kun far selvstendig
betydning for beviser, der er optjent mellem ejerens
60. og 67. ar.

Da godskrivning af renter m.v. for det foregiende
kalenderir forst kan finde sted en gang midt pé
aret, m4 beregning og udbetaling af godskrivningen
for personer, der er dede inden dette tidspunkt,
eventuelt finde sted efter serlige af arbejdsministe-
ren fastsatte regler, for at bobehandlingen ikke skal
blive forsinket. Om retten til andel for dedséret
henvises til bemarkningerne til § 5.

Til kapitel 4.
Lonmodtagerkapital som aktiekapital.

Reglerne i dette kapitel vedrgrer anbringelsen af
den del af fondens midler, som hidrgrer fra aktiesel-
skaber over en vis storrelse. Den del af disse midler,
der bliver indestdende i det enkelte selskab, konver-
teres efter de neden for omtalte regler til aktiekapi-
tal i selskabet, hvorved der sikres lenmodtagerne
den medindflydelse, som er forbundet med ansvarlig
kapital.

T § 11.
T4l stk. 1.

Det foreslas, at aktieselskaber med over 50 an-
satte obligatorisk skal vere omfattet af en ordning,
hvorefter alene 1/, af det i § 2 omhandlede bidrag
indbetales til fonden efter kalenderarets udleb,
medens 2/, forbliver indestdende i virksomheden
som lenmodtagerkapital. Lenmodtagerkapitalen
skal vare ansvarlig kapital i virksomheden og skal
derfor konverteres til aktiekapital.

Det anslés, at ca. 2.800 aktieselskaber vil vaere
omfattet af reglerne. Disse selskaber havde i 1971
ca. 21 mia. kr. i lenudgift eller 30 pet. af den sam-
lede lgnsum. 21 mia. kr. svarer med et bidrag p&
14 pet. til et indestdende belgb pé knap 70 mill. kr.

T4l sik. 2.

Afgroensningen af de selskaber, der gennemsnitlig
i lgbet af et kalenderdr har beskaeftiget mindst 50
lenmodtagere, foretages pd grundlag af indbetalin-
gerne af bidrag til ATP. For en lgnmodtager, der er
fuldtidsbeskseftiget hele aret, vil der veere indbetalt
48 hele ugebidrag (eller time- eller manedsbidrag
svarende hertil). Fin virksomhed anses derfor for at
beskzftige én lonmodtager for hver gang, der p4 et
ar er indbetalt et belgb svarende til 48 hele ugebi-
drag.

Til stk. 3.

For at undgh, at selskaber med et antal lenmod-
tagere, der svinger omkring 50, snart er omfattet af
reglerne om obligatorisk indestielse og snart er
uden for disse, foreslds det, at et selskab, som én
gang har beskeftiget mindst 50 lenmodtagere og
dermed er blevet omfattet af reglerne, fortsat skal
veere omfattet, indtil antallet af lenmodtagere for et
kalenderdr er faldet til under 40.

Til stk. 4.

Det paleegges de pigmldende selskaber selv at
gore opmarksom pi, ab de er omfattet af reglerne
om obligatorisk indestielse. Eventuelle uoverens-
stemmelger mellem de af selskaberne afgivne med-
delelser og de indbetalte nedvendige bidrag vil
kunne konstateres i forbindelse med ATP’s arlige
opgerelser over indbetalte bidrag. Disse opgerelser
foreligger inden 1. juli, jfr. bemeerkningerne til § 6.

Til § 12.

Efter forslaget skal den tegningskurs, som benyt-
tes ved konverteringen af lonmodtagerkapital, i for-
ste raekle spges fastsat ved aftale mellem fonden og
selskabet. Lykkes det ikke inden 6 méaneder efter
kalenderirets udleb at nd til enighed om en teg-
ningskurs, fastseettes kursen af et swerligh nevn, som -
arbejdsministeren nedswmtter. De narmere regler om
detibe nasvns sammensastning og virksomhed findes i
forslagets § 34 og de materielle regler om den kurs-
fastsettelse, som nwmvnet foretager, findes i § 13,
stk. 1 og 2. Herefter fastswttes tegningskursen af
neevneb pad grundlag af aktiernes veerdi ved kalende-
rérets udlgb, og ved vurderingen af veerdien legges
der bl. a. vaegt ps selskabets status, indtjeningsev-
nen og udbyttet. Det mé antages, at samme forhold
vil indgd i vurderingen ved selskabets og fondens
forhandlinger om en tegningskurs, idet begge parter
vil veere klar over, at den nevnsafgerelse, der skal
treeffes, safremt der ikke opnés enighed om en teg-
ningskurs, vil bygge pé dette grundlag.



