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[Enggaard.]

I det hele taget ensker vi fra venstres side
at soge valgreglernes rimelighed efterprovet
i forbindelse med udvalgsarbejdet. Det ma
veere muligh at udforme reglerne enklere og
mere retfeerdigt for de enkelte grupper. Sy-
stemet synes kompliceret; det fremgar alene
af, at man patenker at udfwrdige et katalog
med valgregler. Det er vi ikke tilheengere af.
Vi onsker en klart defineret valgregel, sddan
at der ikke pa dette omrade er basis for uro
og usikkerhed.

Med hensyn til studiengvnenes virke, som
md forudses at veere uwmndret i forhold til
det nuveerende, vil vi gerne gore opmerk-
som. pa, at der utvivlsomt i answtielsespro-
ceduren af personale er brug for den ned-
vendige faglige baggrund for at vurdere
disse ansettelser. Vi tror, det er risikabelt,
hvis man kommer ud for en udvanding af
kravene til uddannelsernes indhold, og vi
anser det generelt for vigtigt, at man sikrer
faglig kompetence alle de steder, hvor fag-
lige kvalifikationer skal bedemmes. Ogsé de
ting ma blive centrale i dreftelserne i det
kommende udvalgsarbejde.

I bemeerkningerne til loviorslaget har
ministeren nevnt tanken om at opbygge et
direktorat for de hejere uddannelser, hvad
hr. Knud Bro var inde pa, og som vi adskil-
lige gange tidligere har diskuteret det her i
tinget. Vi tror i venstre ikke, at en detalje-
ret kontrol som den, man f. eks. kender i
Sverige i forbindelse med kanslerembedet,
er den rigtige losning af problemerne. Men
vi erkender, at man utvivisomt har brug for
en fornuftig samordning af de ressourcer,
der fra samfundets side stilles til radighed
for den hgjere uddannelse og forskning. Vi
tror, at det er muligt at opbygge en sidan
ngdvendig samordning, uden at man af den
grund kommer ind pa en unedvendig dob-
beltadministration, som vi naturligvis ma
veere pa vagt over for.

Afsluttende vil jeg gerne sige, at respek-
ten 1 befolkningen for de hejere uddannelser
bestemt ikke i de senere dr er blevet hajnet,
tveertimod. Det er synd for de mange, som
gor et godt, fagligt og dygtigt arbejde, men

som lider under, at nogle enkelte grupper

har skabt uro og veeret med til at nedsette
omdemmet for de hgjere uddannelsesinsti-
tutioner, deres medarbejdere og studerende.
Jeg héber, at tinget vil kunne samles om at
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skabe de bedst mulige forhold pé disse om-
rider, sddan at man kan smtte kreefterne ind
pa de vesentlige ting, nemlig en faglig kva-
lificeret uddannelse, en forskning til gavn
for os alle, og gode forhold for medarbejdere
savel som. for studerende.

Samuelsen: I forlengelse af det, hr. Eng-
gaard sagde, har ogsa jeg trang til at byde hr.
BErik Andersen (Fr.borg amt) velkommen
som ny socialdemokratisk ordferer i styrel-
seslovsforhold. Den  socialdemokratiske
kongerzekke har i den tid, jeg har beskefti-
get mig med disse ting, bestdet al navne
som hr. K. B. Andersen, hr. Orla Moller og
nu hr, Erik Andersen (Fr.borg amt). Jeg vil
gerne byde hr. Erik Andersen (Fr.borg amt)
velkommen. Jeg var glad for den tale, han
holdt i dag; det var noget nyt, det var beha-
geligt at lytte til.

Jeg skal i evrigt ikke gd ind i en polemik
om, hvad den nuvwrende regering og den
socialdemokratiske folketingsgruppe tidli-
gere har sagt, nar vi har forhandlet styrel-
seslov i denne sal, men blot konstatere, at
aldrig har det socialdemokratiske slogan:
man har et standpunkt, til man tager et
andet, veeret mere berettiget end netop i
dag. Néir det er sagt, vil jeg medgive under-
visningsministeren, at dette lovforslag er et
godt udgangspunkt til at n& et bredt poli-
tisk forlig, hvad jeg haber vi nér.

Vi er nogle stykker, der efterhdnden har
brugt en del tid pa styrelseslovsproblema-
tikken, og vi mé konstatere, at i hele arbej-
det med at gennemfore neerdemokrati er der
en reekke bornesygdomme, som har skullet
overstis, og som forhabentlig snart vil blive
overstiet. Der har veeret de evindelige for-
handlinger om procedureregler, der har ve-
ret de uendelig lange meder i de organer,
der blev oprettet om ikke altid lige store
sager.

Det er da ogsd symptomatisk for flere af
de indleeg, der har veeret i dagspressen som
optakt til dagens debat, at det, der bekym-
rer mange universitetslerere, er den ufor-
holdsmeessigt lange tid, der gar til admini-
stration. Man har den tommelfingerregel pa
universiteterne, at de heltidsbeskaftigede
videnskabelige medarbejdere skal bruge 45
pet. af deres tid til forskning, 45 pet. il
undervisning og 10 pet. til administration.
Det er oplagt, at man aldrig nogen sinde



