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[Arbejdsministeren.] 
På det således foreliggende grundlag har 

arbejdsministeriet anmodet direktoratet for 
arbejdstilsynet om at ville udarbejde udkast 
til forslag til en samlet lov om arbejderbe- 
skyttelse med hensyntagen til de i hoved- 
organisationernes fællesrapport indeholdte 
synspunkter og at foranledige arbejdet til- 
endebragt så betids, at lovudkastet kan 
forelægges til drøftelse i arbejdsrådet pr. 
15. marts 1973 og lovforslag fremsættes i 
folketinget i maj 1973. 

Jævnsides med disse aktiviteter har ar- 
bejdsministeriet tidligt på året i 1972 nedsat 
en arbejdsmiljøgruppe med det formål at 
foretage en gennemgribende undersøgelse af 
de forhold, der påvirker arbejdsmiljøet, og 
inden udgangen af 1973 fremkomme med en 
redegørelse og forslag, der er egnet til drøf- 
telse blandt arbejdspladsernes egne folk, i 
organisationerne og på det politiske plan, 
således at der efter en sådan debat kan tages 
stilling til, hvad der skal søges gennemført 
ad lovgivningsvejen, ved overenskomst mel- 
lem organisationerne eller på anden måde. 
Det er arbejdsmiljøgruppens hensigt at 
fremlægge sine overvejelser og forslag ved- 
rørende de forskellige miljøspørgsmål etc., 
efterhånden som resultaterne af gruppens 
arbejde foreligger. 

Uanset det således stedfindende arbejde 
med en gennemgribende revision af arbejder- 
beskyttelseslovgivningen har jeg fundet det 
rettest at fremsætte forslag til visse påtræn- 
gende ændringer i loven, for det første for- 
slag om sikring i ansættelsen af sikkerheds- 
repræsentanter og dernæst om tilvejebrin- 
gelse af lovgrundlag for en ny statistik om 
arbejdsulykker og erhvervssygdomme m. v. 

For så vidt angår sikkerhedsrepræsen- 
tanter, lægger regeringen afgørende vægt på, 
at disse kan varetage deres hverv frit og 
uden frygt for afskedigelse eller andre re- 
pressalier, ligesom det må sikres, at ingen 
behøver at afstå fra at deltage i sikkerheds- 
arbejdet af frygt for indtægtstab. Det fore- 
slås, at det ved loven pålægges arbejdsgive- 
ren at afholde udgifterne ved sikkerheds- 
repræsentantens udførelse af hvervet og 
godtgøre ham tab af indtægt i forbindelse 
hermed. For så vidt angår beskyttelse af 
sikkerhedsrepræsentanten i øvrigt 홢 sikker- 
hed mod afskedigelse og anden forrringelse 
af sikkerhedsrepræsentantens forhold 홢 har 

man fundet det naturligt, at sikkerhedsrepræ- 
sentanten stilles på samme måde som en 
tillidsmand. Det foreslås derfor, at der til- 
lægges sikkerhedsrepræsentanter beskyttelse 
mod afskedigelse og anden forringelse af 
deres forhold på samme måde som tillids- 
mænd inden for vedkommende eller tilsva- 
rende faglige område. 

Med hensyn til spørgsmålet om ulykkes- 
statistik skal jeg henvise til, at den pligt, 
som arbejdsgiverne hidtil efter ulykkesfor- 
sikringsloven har haft til at anmelde arbejds- 
ulykker, bortfalder ved dagpengereformens 
ikrafttræden, dog bortset fra pligten til at 
anmelde ulykker, der medfører død eller 
invaliditet. I lovforslaget foreslås det at 
bemyndige arbejdsministeren til at fast- 
sætte regler om anmeldelse af arbejdsulyk- 
ker m. v. Det er tanken, hvis lovforslaget 
gennemføres, at indføre en anmeldelsespligt, 
som vil give et bedre grundlag end hidtil 
for erhvervsulykkesstatistikken, bl. a. med 
henblik på at effektivisere arbejdstilsynets 
virksomhed med forebyggelse af arbejds- 
ulykker. 

Sygekasserne har hidtil betalt halvdelen 
af det samlede årlige bidrag til arbejder- 
beskyttelsesfondet. I lovforslaget foreslås 
det ved sygekassernes ophævelse den 1. april 
1973 at lade staten overtage sygekassernes 
andel. Denne ordning må, som det siges i 
bemærkningerne til lovforslaget, betragtes 
som midlertidig, idet hele spørgsmålet om 
arbejderbeskyttelsesfondets virksomhed og 
finansiering er optaget til behandling i ar- 
bej dsmilj øgruppen. 

Regeringen anser det dernæst for påtræn- 
gende nødvendigt, at der snarest iværk- 
sættes en omfattende indsats til fremme af 
sikkerheden på arbejdspladserne. Det fore- 
slås derfor, at der i hvert af finansårene 
1972-73, 1973-74 og 1974-75 ydes et ekstra- 
ordinært statstilskud til arbejderbeskyttel- 
sesfondet på 3 mill. kr. til udbygning af 
fondets informations- og uddannelsesvirk- 
somhed. 

Herudover indeholder lovforslaget for- 
slag om ajourføring af arbejderbeskyttelses- 
lovene efter den skete udvidelse af under- 
visningspligten i henhold til folkeskoleloven 
og efter ændringen i 1971 af loven om regule- 
ringspristal et nyt beregningsgrundlag for 
bidrag til arbejderbeskyttelsesfonden. Ende- 
lig foreslås der nogle ændringer som følge 


