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Anm. til § 15.B.1.01. 

-id b. Der søges godkendt en stilling som leder af kantinen i overformynderibygningen, 
idet det er planlagt, at kantinen, der tidligere har været drevet af overformynderiets 
personaleforening, fremtidig skal stå åben for medarbejderne i alle institutioner i, over- 
formynderibygningen, og at kantinen skal drives med arbejdsministeriet (som den -stør- 
ste institution i bygningen) som bevillingslia ver. 
Som følge af Danmarks tilslutning til EF søges 3 stillinger til akademisk uddannede 
medarbejdere (AC) og 2 stillinger som kontorfunktionærer (H.K.). 

ad b og c. Den under c. opførte revisorstilling (29) søges nedlagt og erstattet af 1 stilling 
som kontorfunktionær. 

12. Udetillæg. En akademisk medarbejder skal repræsentere arbejds- og socialministeren 
i Bruxelles. 

23. Kommissioner. Finansudvalget har i skrivelse af 25. oktober 1972 tiltrådt, at der i 
finansåret 1972-73 stilles 800.000 kr. til rådighed for en af arbejdsministeren nedsat 
arbejdsgruppe til undersøgelser af arbejdsbeskyttelsens målsætninger og virkemidler. 
Gruppen skal afslutte arbejdet i 1973-74 og der regnes med en udgift til undersøeel- 
se m. v. i 1973-74 på 650.000 kr. 

1.02. Arbejdsdirektoratet (herunder landsarbejdsnævnet og kursusnævnet). 
Arbejdsdirektoratet fører i henhold til lov om arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsik- 
ring tilsyn med de anerkendte arbejdsløshedskasser og er i visse sager ankeinstans for så 
vidt angår de af arbejdsløshedskassernes hovedledelser trufne afgørelser. I henhold til 
nævnte lov og erhvervs ve j ledningslo ven er direktoratet centralmyndighed henholdsvis 
for den offentlige arbejdsformidling og for erhvervsvejledningen, hvortil kommer, at 
direktoratet varetager administrationen af udvandringsloven og registreringen af gæste- 
arbejdere. Direktoratet udfører endvidere visse funktioner i henhold til revaliderings- 
loven samt lærlingeloven og forestår administrationen af bestemmelserne om lærlinges 
rejse- og opholdsudgifter. Dernæst sorterer under direktoratet de offentlige arbejds- 
formidlingskontorers administrative forhold, herunder også uddannelsen af det ved 
arbejdsformidlingskontorerne ansatte, personale, og, direktoratet er ankeinstans for så 
vidt angår de af arbejdsformidlingskontorerne i henhold til gældende bestemmelser 
trufne administrative afgørelser. Videre er direktoratet sekretariat for kursusnævnet. 
Landsarbejdsnævnet, der består af arbejdsdirektøren som formand og 17 andre med- 
lemmer, er nedsat til bistand for arbejdsdirektøren som leder af arbejdsformidlingen og 
skal i forhold til de for hver amtskommune og for Københavns-området nedsatte ar- 
bejdsmarkedsnævn virke koordinerende og initiativtagende. Nævnet skal endvidere 
have adgang til at udtale sig forud for arbejdsdirektørens indstilling til arbejdsministeren 
om arbejdsformidlingens struktur, omfang og virkemidler og vedrørende fastsættelse af . 홢 
direktørens almindelige bestemmelser for arbejdsformidlingens virksomhed. 

. I 홢 I Landsarbejdsnævnet forventes at ville afholde 12 møder i 1973-74. 
R B F 

Driftsudgifter.......... 12.530.136 12.834.000 ~ 13.920.800 
01. Lønninger til tjenestemænd . . . . . . .  2.255.416 2.390.000 2.705.000 
02. Lønninger til i k k e - t j e n e s t e m æ n d . . . . . . . . . . . . . . ;  . ;  7.047.662 7.297.000 8.026.800 ' 
03. Vederlag én gang for alle 10.000 ~ 6.000 7.000 
04. Overarbejde til tjenestemænd. 5.000 56.000 
11. Rejser og befordring 132.678 170.000 205.000 
13. Særlige ydelser 16.115 22.000 22.000 
14. Uddannelse af personale . 747.607 919.000 644.000 
14. Studierejser. 17.623 홢 
21. Kontorholdsudgifter 1.005.472 , 790.000 844.000 
22. Trykning af publikationer , ~ ~ 889.181 990.000 1.141.000 

l > 23. Mødediæter ., ^........ I "... . . '  25.339 ~ ' 15.000 ' ~ , "l 15.000 
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