
841 Anm. til § 15.A.5.41. 

~ i. 2. 3. 4. 5. ' 
홢 홢 2 2 29.500 

Kontorassistent 1 5001 35>800 
Lægesekretær.. . .  

Regulerede tillæg: 17 900 
Rådighedstillæg 홢 

Pensionsbidrag m. v.: 37 7n0 
Bidrag til pensionskasse ^  
ATP-bidrag. 홢'*'* * * * * 

Diverse lønudgifter: 182000 
Vikarer under sygdom samt overarbejde 

4.546.000 
c. Andet personale < 182 11 11 11 

Heltidsansatte. . 
0 0 0 

Revalideringskonsulent 172 ,1 1: 1 1 22.000 

Bud 홢홢홢;홢: 9 0 10 160.400 
Beskyttede s t i l l i n g e r  

Deltidsansatte. 7 i ß i /i nn i .  161400 
Revalideringskonsulent 7 1 16.900 
Deltidsfuldmægtig 36.1401 2.995.500 
Lægelige rådgivere 홢 1.400 
Psykologisk bistand t  357.200 
Rengøring 28 홢 000 t  28.000 t 12.400 
Pensionsbidrag m. v.: A i r  

Diverse lønudgifter: ' 
Vikarer under sygdom samt overarbejde. . . . .  5.3001 5. onA , 1QOnnn 
Praktikanter * \  182.000135.200 

Diverse medhjælp 홢 홢 홢 홢 23.600 
Fremmødetillæg til læger " V " "  홢 홢홢홢홢.홢홢>홢 ^  '100 
1 Stillingen nedlægges ved ledighed. I 
a d a  186 stillinger som revalideringskonsulent er overført fra c. til a., ]lr.imansuclvalgets 
skrivelse af 14. april 1972, aktstykke nr. 355. Forskellen mellem kolonnerne 1 (21 hel- 
t Z n l t e )  og kolonne 2 (212 heltidsansatte) skyldes foruden den forannævnte over- 
førsel af 186 revalideringskollsulentstiIlinger dels, at 2 revalideringßchefstillinger or 
tiden er besat ved konstitution med souschefer dels, at 3 souschefstillinger for tiden er 
besat med ikke-tj enestemænd. 
ad c Der henvises til de indledende bemærkninger samt til bemærkningerne under a. 
vedrørende overførsel af stillingerne som revalideringskonsulent til tjenestemands- 
stillinger. Forskellen mellem kolonne 1 (182 heltidsansatte) og kolonne 2 ( e,1 s 
a n s a t ^  s i l d e s  foruden den fornannævnte overførsel af 186 stillinger som revaliderings- 
ansatte) konsulent til tjenestemandsstillinger midlertidig vakance i l  stilling. Forskellen mellem 
antallet af heltidsansatte revalideringskonsulenter i kolonne 1 (172) og antallet i ko- 
lonne 2 under a (186) skyldes midlertidige vakancer hovedsagelig som følge af blokade 

af antallet af deltidsansatte revalideringskonsulentermed 4 i 
forhold til finanslov 1972-73 skyldes nedsættelse af tjenestetid for heltidsansatte rev 
lideringskonsulenter og modsvares af en tilsvarende besparelse vedrørende disse. Ud- 
gifter til vikarer i forbindelse med uddannelse er overført til ny hovedkonto § 15.A.5.16., 

I jfr. anmærkninger til denne konto. 


