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§ 28. Såfremt nedsættelsesbeløbet helt 
eller delvis skal anvendes til de i § 26, stk. 2, 
nr. 2 - 4 ,  nævnte formål, skal selskabets 
kreditorer, medmindre indskudskapitalen 
samtidig forhøjes med et tilsvarende beløb, 
ved en bekendtgørelse i Statstidende med et 
varsel af mindst tre måneder opfordres til 
at anmelde deres krav. Så længe anmeldte, 
forfaldne krav ikke er fyldestgjort, og der 
ikke på forlangende er stillet betryggende 
sikkerhed for uforfaldne eller omtvistede 
krav, må, kapitalnedsættelsen ikke gennem- 
føres. Overregistrator afgør på en af parter- 
nes begæring, om en tilbudt sikkerhed må 
anses for betryggende. 

Stk. 2. Er anmeldelse om gennemførelse af 
indskudskapitalens nedsættelse ikke indgi- 
vet inden et år efter beslutningens registre- 
ring, mister beslutningen sin gyldighed, og 
den i henhold til § 26, stk. 5, skete anmel- 
delse slettes af aktieselskabs-registeret. 

§ 29. Nedsættelse af indskudskapitalen 
ved indløsning af anparter efter bestemte 
regler (amortisation) kan besluttes af besty- 
relsen og finde sted uden proklama i hen- 
hold til § 28, såfremt beslutningen træffes i 
henhold til et forbehold herom i vedtæg- 
terne og angår anparter, som er tegnet efter, 
at forbeholdet blev optaget i stiftelsesdoku- 
mentet eller i beslutningen om kapitalforhø- 
jelsen. 

Stk. 2. Kapitalnedsættelse efter stk. 1 må 
kun finde sted, såfremt der efter nedsættel- 
sen er fuld dækning for indskudskapitalen. 

Stk. 3. Bestyrelsen skal enten selv vedtage 
eller stille forslag om de nødvendige ved- 
tægtsændringer og indgive anmeldelse om 
kapitalnedsættelsen. 

Kapitel 8. 

Egne anparter. 
§ 30. Et  anpartsselskab må ikke mod 

vederlag erhverve egne anparter til eje eller 
pant. Et  datterselskab må ikke mod vederlag 
erhverve anparter eller aktier i moderselskab- 
et til eje eller pant. Aftale i strid med disse be- 
stemmelser er ugyldig. Ugyldigheden kan dog 
ikke gøres gældende mod en overdrager, som 
ikke havde eller burde have kundskab om, 
at aftalen var ugyldig. 

Stk. 2. Bestemmelserne i stk. 1 er ikke til 
hinder for, at anparter erhverves ved over- 
tagelse af bestående erhvervsvirksomhed 

gennem fusion eller på anden måde, ved 
retsforfølgning til dækning af selskabets 
fordring eller til opfyldelse af en selskabet 
påhvilende indløsningspligt efter § 105. 
Anparter, som. er erhvervet på denne måde, 
skal afhændes, så snart det kan ske uden 
tab for selskabet. Såfremt anparten er er- 
hvervet ved overtagelse af bestående virk- 
somhed, skal anparten afhændes senest in- 
den 2 år efter erhvervelsen eller annulleres i 
forbindelse med en tilsvarende nedsættelse 
af indslmdskapitalen. 

Kapitel 9. 

Selskabets ledelse. 
§ 31. Et  anpartsselskab ledes af en direk- 

tion bestående af et eller flere medlemmer 
og af en bestyrelse bestående af mindst 3 
medlemmer. Om det indbyrdes forhold mel- 
lem bestyrelsen og direktionen gælder reg- 
lerne i § 36, Om bestyrelsens og direktionens 
adgang til at repræsentere selskabet udadtil 
og forpligte dette ved retshandler gælder §§ 
41-43.  

Stk. 2.1 anpartsselskaber, der ikke omfattes 
af § 32, stk. 1, 2. pkt, og hvor indskudskapi- 
talen er mindre end 400.000 kr., kan det i 
vedtægterne bestemmes, at bestyrelsen be- 
står af mindre end tre medlemmer, eller at 
selskabet ikke skal have nogen bestyrelse. 
Har selskabet ingen bestyrelse, udføres de 
hverv, der i loven er henlagt til bestyrelsen, 
af direktionen. 

Stk. 3. Direktionen udnævnes af bestyrel- 
sen. Hvor ingen bestyrelse findes, udnævnes 
direktionen af generalforsamlingen. 

Stk. 4. l selskaber med en indskudskapital 
på 400.000 kr. eller derover skal flertallet af 
bestyrelsens medlemmer bestå af personer, 
der ikke er direktører i selskabet. 

§ 32. Bestyrelsen vælges af generalfor- 
samlingen. I selskaber, der i de sidste 3 år 
har beskæftiget gennemsnitligt mindst 50 
arbejdstagere, har disse ret til herudover i 
overensstemmelse med § 136 at vælge to 
medlemmer af bestyrelsen og suppleanter 
for disse blandt selskabets arbejdstagere. I 
andre selskaber kan vedtægterne tillægge 
arbejdstagerne tilsvarende ret. Vedtægterne 
kan tillægge arbejdstagerne ret til at vælge 
flere end to medlemmer og kan tillægge 
offentlige myndigheder eller andre ret til 


