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Stk. 2. Rektor afger sager, der ikke téler
opswttelse, og som ikke kan afvente be-
handling i kollegiale organer. Sidanne afge-
relser forelegges snarest for konsistorium og
vedkommende kollegiale organ.

Stk. 3. Rektor kan palegge de kollegiale
organer at drofte og afgive udtalelse om
emner af betydning for institutionen.

Stk. 4. Rektor kan palegge en eller flere
leerere eller andre ansatte at behandle og
afgive indstilling om emner af betydning for
institutionen.

§ 6. Prorektor er rektors stedfortreeder og
bistdr i evrigt med varetagelsen af rektors
opgaver.

Stk. 2. Nar prorvektor fungerer i rektors
forfald, overtager han samtlige opgaver, der
er palagt rektor ved denne lov og statutten.

§ 7. Til rddighed for rektor star en admi-
nistration, der ledes af en administrativt
uddannet chef,

§ 8. De nermere regler for rektors, pro-
rektors og administrationens virksomhed og
betojelser fastswttes 1 statutten.

Kapitel 3.
De kollegiale organers kompetence.

§ 9. Konsistorium er institutionens ever-
ste kollegiale organ. Det afger alle sager, der
vedrerer institutionen som helhed eller for-
holdet mellem to eller flere hovedomrader.

Stk. 2. Konsistorium udarbejder forslag
til statutten og standardforretningsordener
for de kollegiale organer.

Stk. 3. Institutter oprettes og nedlmgges
af konsistorium. Der kan oprettes tvervi-
denskabelige institutter, der henlegges di-
rekte under konsistorium eller til udvalg
nedsat af dette.

Stk. 4. Konsistorium afger sager om rele-
gation af studerende.

Stk. 5. Konsistorium treffer afgeorelse om
tildeling af wresdoktorgrader.

Stk. 6. Konsistorium kan nedsette et
budget- og forretningsudvalg, der dels udar-
bejder institutionens budgetforslag, dels
efter konsistoriums bemyndigelse i ovrigh
kan handle pa dettes vegne. Bestar konsi-

F. 4. 1. om styrelse af hojere uddannelsesinstitutioner.
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storium af 12 medlemmer eller derover, skal
der nedswttes et budget- og forretningsud-
valg.

Stk. 7. Konsistorium kan af sin midte i ov-
rigt neds®tte udvalg og henlegge sine befo-
jelser til disse.

§ 10. Ved institutioner, der har eget forsk-

_ningsbibliotek, nedswttes et biblioteksud-

valg med lederen af forskningsbiblioteket
som formand.

Stk. 2. Undervisningsministeren fastseot-
ter for hver enkelt institution repreesentati-
onen for brugerne sével inden som uden for
institutionen.

Stk. 3. Udvalget udarbejder bibliotekets
budgetforslag, treeffer afgerelse om' biblio-
tekets indkebspolitik og om fordelingen af
boger mellem det centrale bibliotek og de
enkelte institutbiblioteker.

§ 11. Forskning og uddannelse ved insti-
tutionerne kan foregd inden for flere hoved-
omrider.

Stk. 2. Forskningen og uddannelserne in-
den for hvert hovedomrade ledes af et rad,
der afger alle sager, som vedrerer hovedom-
radet som helhed, samt sager, der vedrerer
forholdet mellem to eller flere faggrupper
inden for hovedomradet, jfr. § 12, eller mel-

" lem institutrad og studiensevn.

Sik. 3. Radene treoffer afgorelse om an-
swttelse eller indstilling om answttelse, af-

sked eller orlov, for si vidt angér heltidsbe-

skeeftigede leerere og videnskabelige medar-
bejdere samt eksterne lektorer. Radene til-
deler licentiat- og doktorgrader samt jus do-
cendi. Rédene afgiver indstilling til konsi-
storium om tildeling af @resdoktorgrader.
Stk. 4. Radene tretier afgorelse om forde-
lingen af de tildelte ressourcer imellem de
enkelte fag, institutter og studiensevn.

Stk. 5. Hvert rad kan nedsette et budget-
og forretningsudvalg, der dels udarbejder
hovedomriadets budgetforslag, dels efter
radets bemyndigelse 1 gvrigt kan handle pé
dets vegne. Bestir radet af 12 medlemmer
eller derover, skal der nedseettes et budget-
og forretningsudvalg.

Stk. 6. Hvert rdd nedsmtter serligt fag-
kyndige udvalg til bedemmelse af ansegere
til videnskabelige stillinger, af videnskabe-
lige arbejder indleveret med henblik pd er-



