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Menige 
1.750 mand å 32.000 kr. =  ca. 56 mill. kr. 

Disse totaler kan fordeles pr. mand såle- 
des: 

Sergenter 
ca. 16 mill. kr. fordelt mellem 1.750 =  ca. 

9.150 kr. 

Menige 
ca. 56 mill. kr. fordelt mellem 11.200 =  ca. 

5.000 kr. 

e. V ærnepligtiges anvendelse til civilt arbejde 
(militærnægtere). 

Omkostningerne ved civile værnepligtige 
kan betragtes som udgift i forbindelse med 
opretholdelse af værnepligten ud fra den 
betragtning, at var der ingen værnepligt, 
var der intet grundlag for at indkalde til 
aftjening af civil værnepligt. 

Af anmærkningerne til forslag til finans- 
lov for finansåret 1972-73 fremgår, at der er 
foreslået afsat følgende beløb under § 13. 
Indenrigsministeriet, vedrørende værneplig- 
tiges anvendelse til civilt arbejde: 

Driftsudgifter 19.533.000 kr. 
Indtægter 44.000 kr. 

lalt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  19.488.600 kr. 

Af anmærkningerne fremgår endvidere, at 
Indenrigsministeriet, da der ved begyndel- 
sen af finansåret 1972-73 forventes at være 
et betydeligt antal civile værnepligtige, der 
endnu ikke er mødt til aftjening af værne- 
pligten, agter at søge finansudvalgets til- 
slutning til 홢 udover de i finanslovforslaget 
anførte udgifter 홢 at afholde udgifterne 
ved erhvervelse af 1 eller 2 skoler samt I lejr 
til civile værnepligtige og de driftsudgifter, 
der er forbundet med den højere belægning, 
som vil følge af den øgede kapacitet. Det 
påregnes således, at ovennævnte udgilt for sta- 
ten på godt 19 mill. kr. vil stige. 

For så vidt angår en relation mellem an- 
tallet af værnepligtige ved forsvaret og an- 
tallet af civile værnepligtige, skønnes det 
ikke rimeligt at antage, at en kun delvis 
reduktion af antallet af indkaldelser til for- 
svaret vil indebære en tilsvarende reduktion 

af udgifterne under civile værnepligtige. 
Denne antagelse baserer sig på, at antallet 
af civile værnepligtige, der endnu ikke er 
mødt til aftjening af værnepligt sat i rela- 
tion til kapaciteten, er så stort, at selv om 
man antog, at nægterantallet kunne sættes i 
relation til antallet af militære værnepligti- 
ge, skulle der en ganske betydelig reduktion 
til under militære værnepligtige, før der var 
grundlag for at reducere kapaciteten og 
dermed omkostningerne. Det er derfor skøn- 
net, at udgiften til civil værnepligt ikke 
reduceres ved et større islæt af frivilligt per- 
sonel, når der stadig opretholdes værnepligt, 
men at udgiften bortfalder helt ved værne- 
pligtens evt. afskaffelse. 

/. Uddannelse af frivilligt personel. 
Frivilligt personel optjener en uddannel- 

sesret. Denne uddannelse er en omkostning, 
som i og for sig skal regnes med under om- 
kostningerne ved frivilligt personel. Imidler- 
tid indebærer denne uddannelse, at personel- 
lets produktivitet i det civile efter tjenesten 
i forsvaret er højere, end hvis denne uddan- 
nelse ikke var givet. Det er skønnet, at den 
forøgede produktivitet mindst modsvarer de 
omkostninger, der har været ved uddannel- 
sen under tjenesten i forsvaret ud fra en 
almindelig antagelse, at uddannelse kan be- 
tale sig for samfundet, og at den alternative 
civile uddannelse for at nå den samme høj- 
ere produktivitet er lige så bekostelig som 
den militære. Det er således skønnet, at den 
civile uddannelse ved forsvaret for frivilligt 
personel på langt sigt ikke har kostet sam- 
fundet noget. 

Afslutning. 
Som det vil ses af beregningerne, jf. bila- 

gene, må vurderingen blive, at der for sam- 
fundet som helhed vil være en økonomisk 
fordel i i størst mulig udstrækning at gå over 
til anvendelse af frivilligt personel. 

Forudsætningen for gennemførelse af 
overgangen til større islæt af frivillige er 
imidlertid, at der i denne forbindelse finder 
en økonomisk ompostering sted, således at 
forsvarets bevillinger øges med de beløb 
samfundet sparer på andre områder i den 
forbindelse. 


